RADA GMINY
O£AWA UCHWAELA nr XLVIII/465/2006

...............................

Rady Gminy Otawa

z dnia ....27 paZdziernika 2006 r.

w sprawie akceptacji ustalonej przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Olawie warto$ci jednego punktu dla potrzeb opracowania tabeli miesigcznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw zatrudnionych w GOPS,:

Na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. Nr 142 z 2001 r., poz. 1593 z p6zn. zmianami) w zwiagzku z § 3 ust 3 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z pozn.zmianami)

Rada Gminy Olawa
uchwala, co nastgpuje:

§1
Wyraza si¢ zgode, na ustalong przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Otawie, warto$¢ jednego punktu w wysokosci 9,00 zt — dla potrzeb opracowania tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw zatrudnionych w

jednostce.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Otawa.

§3
Traci moc uchwata nr XXI/250/2004 Rady Gminy Olawa z dnia 30 wrzesnia 2004 r. w
sprawie akceptacji ustalonej przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Otawie  wartosci 1 punktu dla potrzeb opracowania tabeli miesigcznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow zatrudnionych w GOPS Otawa.

84
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




