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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za rok

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzajdczej, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziaialnosci z przepisami prawa o procedurami wewnetrznyrni,
- skutecznosci i efektywnosci dzialania,
- wiarygodnosci sprawozdari,
- ochrony zasobow,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego poste_powania,
- efektywnosci i skutecznosci przepfywu informacji,
- zarzajizania ryzykiem,

oswiadcza, ze w
(jednostka organizacyjna)

HI w wystarczajajsym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzajicza.
(wypehtia si§ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza zapewnila lacznie: zgodnosfi dziaialnosci z przepisami prawa i
procedurami wewnetrznymi, skutecznos<5 i efektywnosfi dzialania, wiarygodnosc sprawozdafi, ochrong zasobow,
przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania, efektywnosiS i skuteczno^c przepfywu informacji oraz
zarzajdzania ryzykiem)

12 w ogrardczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarza_dcza.
(wypehiia si§ w przypadku, gdy kontrola zarza_dcza nie zapewnila co najmniej: zgodnosci dziaialnosci z przepisami prawa i
procedurami wewnetrznymi lub skutecznosci i efektywnosci dzialania lub wiarygodnosci sprawozdafi lub ochrony zasobow
lub przestrzegania i promowanie zasad etycznego postgpowania lub efektywnos'ci i skutecznosci przepfywu informacji lub
zarzadzania ryzykiem).

x) podkreslic element, kt6ry rzutuje na ograniczony stopien funkcjonowania kontroli zarzadczej

1. Zastrzezenia dotycza^ (wskazac przyczyny zastrzezen np. istotne slabosci kontroli
zarzajiczej, istotne nieprawidlowosci w dzialaniu komorki/jednostki, w realizacji zadafi i
osi^ganiu celow):
1)
2)

2. Zostana_podj£te dzialania w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzajiczej:
1)
2)

0 nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzajicza.

(wypelnia si$ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila lacznie zgodnos~ci dziaialnosci z przepisami prawa i
procedurami wewnetrznymi, skutecznoSci i efektywnos'ci dziatania , wiarygodnosci sprawozdafi , ochrony zasobow,
przestrzegania i promowanie zasad etycznego postejiowania, efektywnos'ci i skutecznosci przepfywu informacji, zarzadzania
ryzykiem).



1. Zastrzezenia dotycza_ (wskazac przyczyny zastrzezefi np. istotne slabosci kontroll
zarzajiczej., istotne nieprawidlowosci w dzlalaniu komorki/jednostki , w realizacjl zadari i
osi^ganiu celow):
1)
2)

2. Zostana_podje_te dzialania w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzajiczej:
1)
2)

W ubiegiym roku obrachunkowym zostaly wdrozone deklarowane dzialania w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzajdczej:

Niniejsze oswiadczenie opiera si? na mojej ocenie i informacjach dost^pnycli w czasie
sporzajlzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z*):
13 monitoringu realizacji celow i zadan;
0 samooceny kontroli zarza_dczej przeprowadzonej z uwzgle^dnieniem standardow kontroli
zarzajiczej dla sektora finansow publicznych;
13 systemu zarzajdzania ryzykiem;
E audytu wewnetrznego;
13 kontroli wewn^txznych;
E kontroli zewnetrznych;
0 innych zrodel informacji

*) znakiem x zaznaczyc odpowiednie \yiersze

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sa_mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore mogiyby
wplyna_c na tresc niniejszego oswiadczenia.

(data) (podpis kierownlka jednostki)


