Zatacznik nr 8 do sprawozdania
Z wykonania budzetu za 2011 rok

SPRAWOZDANIE KONCOWE

z wykonania zadania publicznego
Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wéréd dzieci i miodziezy z terenu Gminy Otawa w
2011 roku.
w okresie od 10.01.2011 r. do 31.12.2011 r., okreslonego w umowie nr 1/2011
zawartej w dniu 10.01.2011, pomiedzy
Urzedem Gminy Otawa a Szkolnym Zwigzkiem Sportowym Gminy Otawa

Data ztozenia sprawozdania: 31.01.2012 r.
Czesc I. Sprawozdanie merytoryczne

1. Zaktadane cele i rezultaty, jakie zostaty osiggniete w wymiarze okreslonym w ofercie.

Podstawowe cele okreslone w ofercie wynikajgce z przedmiotu dziatalnosci statutowej
zostaty zrealizowane, a zamierzone cele osiggniete.

Pomimo problemdéw finansowych SZS Gminy Otawa systemy szkolenia i wspétzawodnictwa
funkcjonowaty poréwnywalnie do poprzednich okreséw rozliczeniowych.

2. Opis wykonania zadania z wyszczegdlnieniem dziatan partneréw

Poszczegdine zadania realizowano zgodnie z harmonogramem. Partnerzy w realizacji oferty :
Urzad Gminy Otawa, GZO i GCKS i R, SZS Dolny Slgsk i Powiatowy SZS, PZLA i DZLA,
DZ LZS, PZ LZS i RM - G LZS oraz szkoty, rodzice i uczniowie.

3. Liczbowe okreslenie skali dziatan, zrealizowanych w ramach zadania

Zadanie I. Obstuga szkoleniowa pozalekcyjnych zaje¢ UKS i SKS

W realizacji zadania uczestniczyto 7 szkét podstawowych i 2 gimnazja.
W | cyklu pétrocznym, | - Vi, zrealizowano 500 godzin z tgczng liczbg okoto 7.500 $wiadczef.
W Il péfroczu, IX - XII, nauczyciele zrealizowali zadanie nie pobierajgc wynagrodzenia.

Zadanie Il. Obstuga systemu wspétzawodnictwa SZS Dolny Slgsk

W 2 cyklach pétrocznych, w 75 finatach na 4 etapach rywalizacji uczestniczyto 10 szkét z liczbg
okoto 7.125 swiadczen.

W zadaniu tym miescity sig¢ 3 gléwne podzadania, tj. zakup nagréd i dyploméw, ekwiwalenty
sedziowskie z obstugg zawodow oraz koszty podrozy i diet.
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Zadanie lli. Obstuga systemu szkolenia sekcji LA ULKS "Mtodzik" i ogdlnopolskiego systemu
wspdtzawodnictwa "Sport Dzieci i Mtodziezy"

W ramach zadania realizowano n/w podzadania :

- konsultacje szkoleniowe w Bystrzycy Otawskiej - 7 jednostek, 11 dni zaje¢, 283 swiadczenia,

- wynagrodzenie kadry - 288 godzin (w | péfroczu, w Il instruktorzy pracowali nie pobierajac
wynagrodzenia),

- 0bdz zimowy w Borowicach - 10 dni, 250 $wiadczen,

- ob6z letni w Biatym Dunajcu - 9 dni, 342 $wiadczenia,

- obéz letni w Borowicach - 9 dni, 270 $wiadczen,

- udziat w zawodach PZLA i DZLA - 15 startow, 180 Swiadczen.

Koszty realizacji w/w zadan stanowity dodatkowo : obstuga ksiegowa i techniczna, ustugi
telefoniczne i zakup materiatéw.

Czesé Il. SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA WYDATKOW

1. Rozliczenie ze wzgledu na zrédto finansowania za rok 2011

Zrédto finansowania | Cato$é zadania Poprzednie okresy | Biezgcy okres
(zgodnie z umowa) |sprawozdawcze sprawozdawczy - w
Koszty pokryte z dotacji| 90 000,00] 53%| 45 000,00]  86% $9519.50]  87%
Koszty pokryte z 79519,00| 47% 7213,00f 14% 13 015,52 13%
(z tego wptaty i optaty 102 535,02
O;géien‘ﬁg — 169 519,00| 100%| 52213,00] 100% 102 535,02 100%

2. Rozliczenie ze wzgledu na rodzaj kosztéw (w zt)

woéJrT
GMINY OLAWA

Jan Kownacki




Calo$é zadania (zgodnie z umowa)

Poprzednie okresy sprawozdawcze (narastajgco)”

BieZzgcy okres sprawozdawczy - w przypadku
sprawozdania korficowego - za okres realizagji

Lp. zadania
. . . ztegoz ztegoz ztegoz
adm}i-\’r\ci)gtzrzjczl;j?\zz%al(;;:étz rnézlrét:g;igz;nia) finansowych finansowych ﬂnans%wych
koszt catkowity z tego z dotagji Srodkow koszt calkowity | z tego z dotacji Srodkow koszt catkowity z tegouz srodkéw
wiasnych, wiasnych, dotacji wiasnych,
Srodkéw z Srodkéw z $rodkow z
innych Zrédet innych Zrédet innych Zrédet
ZADANIE 1
1,1 | Obstuga szkoleniowa styézeﬁ - czerwiec 7 973,00 7 973,00 3 202,00 3 202,00 8 540,00 8 540,00
I-2 | Obstuga szkoleniowa wrzesien - grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-3 | Obstuga ksiegowa 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00
I-4 | Obstuga techniczna 1 200,00 1 200,00 600,00 600,00 1 050,00 1 050,00
I-5 | Zakup uslug 400,00 400,00 349,18 349,18 379,18 379,18
-6 | Zakup materiatéw 180,00 180,00 180,00 180,00 206,43 206,43
RAZEM 10 653,00 10 653,00 5231,18 5231,18 11 075,61 11 075,61
ZADANIE i
-1 | Nagrody zespotowe 2 600,00 2 600,00 2 565,45 2 565,45 2 565,45 2 565,45
II-2 | Nagrody indywidualne 4 470,00 3 575,00 895,00 2 513,88 2 513,88 3 438,65 3 438,65
[I-3 | Ekwiwalenty sedziowskie 5 145,00 4 115,00 1 030,00 4 070,00 4 070,00 4 070,00 4 070,00
-4 | Koszty podrézy 1 diet 10 770,00 9 045,00 1725,00 6 873,23 6 873,28 9 039,52 9 039,52
1I-5 | Obstuga ksiegowa 1 800,00 1.800,00 1 350,00 1 350,00 1 800,00 1 800,00
II-6 | Obstuga techniczna 2 400,00 2 400,00 1 200,00 1 200,00 2 400,00 2 400,00
11-7 | Ustugi telefoniczne 800,00 800,00 190,58 190,58 918,67 918,67
1I-8 | Zakup materiatéw 360,00 360,00 368,27 368,27 412,27 412,27
RAZEM 28 345,00 24 695,00 3 650,00 19 131,41 19 131,46 24 644,56 24 644,56
ZADANIE il
JIl-1 | Konsultacja szkoleniowa 9 088,00 3 808,00 5 280,00 3134,00 3 134,00 3 403,00 3 403,00
II-2 | Wynagrodzenie kadry szkoleniowej 18 036,00 3 636,00 14 400,00 978,00 978,00 3 574,00 3 574,00
I1-3 | Obéz zimowy w Borowicach 23 175,00 5 560,00 17 615,00 5 560,00 5 560,00 5 560,00 5 560,00
11I-4 | Obéz letni w Biatym Dunajcu 35 160,00 15 015,00 20 145,00 0,00 0,00 21 663,00 15297 48 6 365,562
11I-5 | Obéz letni w Borowiacha 26 280,00 12 520,00 13 760,00 0,00 0,00 18 363,60 11 713,60 6 650,00
-6 | Koszty podrézy, diety, optaty startowe 10 000,00 5 331,00 4 669,00 4 473,40 4 473,40 5 496,40 5 496,40
ill-7 | Obstuga ksiegowa 2 700,00 2 700,00 450,00 450,00 2 700,00 2 700,00
1I-8 | Obstuga techniczna 2 400,00 2 400,00 1 800,00 1.800,00 2 400,00 2 400,00
i1I-9 | Ustugi telefoniczne 2 980,00 2 980,00 1 216,46 1216,46 2 956,39 2 956,39
{110 | Zakup materiatéw 702,00 702,00 514,72 514,72 698,46 698,46
RAZEM 130 521,00 54 652,00 75 869,00 18 126,58 18 126,58 66 814,85 53 799,33 13 015,52
RAZEM 169 519,00 90 000,00 79 519,00 42 489,22 42 489,17 102 535,02 89 519,50 13 015,52
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