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WSTEP

Strategia jest dokumentem wyznaczajacym najwazniejsze kierunki rozwojowe gminy w
sferze polityki spolecznej. Strategia okredla wizj¢ gminy, rozumiang jako obraz przyszlosci,
pelni tym samym funkcj¢ motywacyjna, dotykajacg wartosei istotnych dla lokalnej
spolecznosci. Wizja jest bezposrednio polgczona z celami strategicznymi, operacyjnymi
i zadaniami. Niniejszy dokument wyznacza gtowne kierunki dla strategicznego rozwoju
spolecznego gminy. W swym glownym zalozeniu dokument zbiera najwazniejsze potrzeby
i oczekiwania spoteczne, kreujge preferowane dzialania rbzwojowe.

Prace nad dokumentem rozpoczgly si¢ na poczatku 2011 roku i trwaty do marca 2012. W
ramach dziatan przygotowawczych podjetych zostalo szereg dzialah wlaczajacych
spolecznos¢ lokalng do opracowania ostatecznego ksztattu strategii.

Strategia przygotowana zostala w oparciu o model partycypacyjny, zakiadajacy wspoiprace
roznorodnych grup spotecznych i zawodowych z obszaru Gminy Wiejskiej Otawa. Tresé
zaktualizowanej strategii opracowana zostala w ramach projektu ,,Decydujmy Razem”,
kiorego realizatorem na terenie Dolnego Slaska jest Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej
Osrodek Regionalny we Wroclawiu. Na czas trwania projektu powolany zostal zespol
partycypacyjny, ktory pracowal nad przygotowaniem procesu konsultacji glownych wyzwan
spolecznych gminy. Czlonkowie/kinie zespolu odbywali cykliczne spotkania dyskutujac
wokot giownych problemdéw spolecznych gminy, opracowujac propozycje rozwigzan, oraz
nadajac ksztatt Strategii. Prace zespolu wspierane byly przez Helen¢ Maslo Kierowniczke
Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Olawie, pelnigcey rol¢ animatorki i Damiana
Deca w roli doradey. W ramach partycypacyjnego opracowania gléwnych zalozen
strategii organizowane byly spotkania ze spolecznoscig lokalng, w ktérych lgcznie udzial

wzielo ponad 120 os6b.



Pragniemy podziekowaé za poswigcony czas i zaangatowanie wszystkim uczestnikom

i uczestniczkom Zespotu Partycypacyjnego, mieszkankom i mieszkaricom obecnym na
spotkaniach oraz wszystkim tym dzieki ktorym nasza praca zakoriczyla si¢ opracowaniem
tresci dokumentu. Dzigki temu mozemy poszukiwaé nowych wyzwan i czerpaé site z

wspolpracy przy osiqganiu wyznaczonych celow.



1. METODOLOGIA OPRACOWANIA STRATEGIL.

Podezas prac nad dokumentem strategicznym przyjeto model partycypacyjny, kiory zaklada
wlaczenie w prace planistyczne przedstawicieli wszystkich zainteresowanych zyciem
gminnym grup mieszkancow. Dzialania prowadzone byly w oparciu o wykorzystanie
partycypacji - spolecznej. Wilgczenie przedstawicieli  spolecznosei  lokalnej w  prace
przygotowawcze pozwolilo na poznanie opinii dotyczqcych probleméw spolecznych, a takze
dobranie akceptowanych form ich rozwigzywania.

Prace nad dokumentem podzielone byly na Il glowne etapy.

1. Etap 1 — Spotkania zespolu partycypacyjnego.

W ramach prac nad dokumentem w pierwszej kolejnosci analizowane byly obszary
problemowe, oraz przeprowadzono ogdlng analize SWOT sytuacji spotecznej gmin. To w
ramach prac zespofu wyznaczone zostaly gléwne obszary strategiczne: Aktywnos¢
obywatelska, Bezpieczenistwo, Komunikacja, Niepetnosprawnos¢, Uzaleznienia , Prace nad
strategia pokazaly koniecznos$¢ wspoldzialania instytucji i mieszkuncow w rozwigzywaniu
problemdéw w odniesieniu do rodzin i grup spolecznych kiorych funkcjonujq. Do dyskusji
wokot poszezegbdlnych obszarow zapraszani byli eksperci, ktérym nalezg si¢ szczegodlne
podziekowania za po$wiecenie swojego czasu i cheé dzielenia sie swojg wiedza. Spotkania
zespolu partycypacyjnego odbyly sie: 20. maja 2011 2. Czerwca 5. Lipca 13. Wrzesdnia 27.

Wrzesnia 12. Pazdziernika 21. Pazdziernika 4. Listopada 9. Listopada.

2. Etap 2 — Konsultacje spoleczne obszaréw problemowych.

W dniu 22 listopada 2011 r. w sali konterencyjnej Domu Kultury w Olawie ponad 60 osob
uczestniczylo w pierwszych konsultacjach spotecznych pt. Zdecyduj sam — czy chcesz
decydowaé razem? Uczestnicy zostali podzieleni na 6 grup, ktore przy osobnych stolikach
prowadzity rozmowy na 6 tematow gltéwnych: aktywnosci spolecznej, grup spotecznych,
niepelnosprawnych, bezpieczenistwa, przeptywu informacji oraz uzaleznien. Migdzy innymi
zastanawiano si¢, ktore miejsca w gminie sg najbardziej niebezpieczne, przedstawiano swoje
pomysly na popraw¢ bezpieczenstwa, zastanawiano si¢ nad problemami réznych grup
spolecznych i ktore z nich sg najbardziej bierne i gorzej traktowane, czy problem z
uzaleznieniem to problem gminy, panstwa, szkoly czy tylko rodziny, jaka jest moja reakcja na
ten problem itp. Kazdy segment wiedzy mial swojego moderatora, ktéry spisywal wnioski i

najwazniejsze informacje, ktore padaly podczas, czgsto burzliwej wymiany zdan.



Uczestnikami konsultacji byli mieszkancy gminy oraz przedstawiciele i pracownicy jednostek
organizacyjnych gminy Olawa, {j. Gminnego Zespolu O$wiaty, Gminnego Centrum Kultury,
Sportu i Rekreacji, Gminnej Biblioteki Publicznej, Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej;
dyrektorzy szkdl; radni; soltysi i czlonkowie rad soteckich; dzielnicowi Komendy Powiatowe;]

Policji w Olawie, a takze przedstawiciele firm i instytucji.

3. Etap 3 — Podsumowanie konsultacji obszaréw problemowych.

Po przeprowadzonych konsultacjach, zespoét partycypacyjny dokonal korekty wybranych
obszaréw strategicznych. Nastgpnie rozpoczeto prace nad formulowaniem celéw
strategicznych 1 propozycji dziatan. Kolejnym etapem bylo przygotowanie nastepnego

spotkania konsultacyjnego.

Etap 4 — Spotkanie konsultacyjne.
30 stycznia zorganizowane zostato kolejne spotkanie konsultacyjne, na ktérym dyskutowano
propozycje dzialan 1 celow strategicznych zawartych w strategii. Zebrane informacje

postuzyly do nadania ostatecznego ksztattu Strategii.
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1. OBSZAR I - AKTYWNOSC OBYWATELSKA.

Cel strategiczny — Rozwdj aktywnosci obywatelskiej na terenie Gminy Olawa.

Cele operacyjne w ramach celu strategicznego I:
1. Zwigkszenie uczestnictwa spotecznosci lokalnej w zyciu publicznym Gminy.

2. Rozwoj wykorzystania infrastruktury na rzecz aktywnosci obywatelskiej.

3. Rozwdj wspolipracy lokalnej.

Zwigkszenie uczestnictwa mieszkancéw/ek gminy w zyciu publicznym stanowi priorytetowy
cel dla rozwoju spotecznego. Swiadome uczestnictwo zapewni wilaczenie w proces
podejmowania decyzji, wyznaczania strategicznych celdw rozwoju i rozwigzywania

lokalnych probleméw szerokie grono obywateli/ek.

ZADANIA W RAMACH CELU 1.

Zadanie 1. Edukacja obywatelska.

Rozwdj réznorodnych form budowania kompetencji obywatelskich na poziomie wiedzy,
umiejetnodci i postaw. W ramach zadania zaklada sig¢ realizacje: szkolen, warsztatow, wizyt
studyjnych, debat, seminariéw, konferencji, kampanii spotecznych 1 innych interaktywnych
torm skierowanych do mieszkancéw/ek gminy.

Wskazniki:

- Liczba zorganizowanych wydarzen edukacyjnych.

- Liczba oséb, ktéra wzigta aktywny udzial w wydarzeniach edukacyjnych.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy i jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe

Zrodla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne.

Czas realizacji: sposob ciagly

Zadanie 2. Promocja lokalnych inicjatyw obywatelskich.
Promowanie inicjatyw podejmowanych przez mieszkancow/ki gminy na rzecz rozwoju
aktywnosci obywatelskiej. W ramach zadania organizowane bedg: konkursy, wystawy,

seminaria, cykle artykulow w prasie lokalnej i wydawane publikacje.



Wskazniki:

- Liczba wypromowanych inicjatyw lokalnych.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoty, Biblioteki, organizacje pozarzadowe
Zrédia finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne.

Czas realizacji: sposob ciagly

Zadanie 3. Rozwdéj samorzadnoSci w jednostkach pomocniczych i organizacyjnych
gminy.

Rozw6] samorzadnosci stanowi kluczowy element budowania trwalego zaangazowania
i uczestnictwa spotecznego. Dla jego zapewnienia niezbgdne jest wyszukiwanie, wzmacnianie
lub kreowanie lideréw/ek lokalnych. Dzialania wspierajace samorzadnos$é skierowane beda
przede wszystkim do sottysow/ek i czlonkow/kin rad soteckich oraz szkét bedacych zarzadzie
gminy. W ramach zadania realizowane bgda: dzialania edukacyjne z zakresu rozwijania
umiejetnoscei liderskich, strategicznych 1 zarzadczych, rozwijanie i wspieranie samorzadow
uczniowskich 1 rad rodzicow, wspieranie nauczycieli/ek w konteks$cie ksztattowania postaw
liderskich wéréd uczniéw/uczennic. W ramach zadania podejmowane beda inicjatywy na
rzecz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji w zyciu publicznym.

Wskazniki:

- Liczba inicjatyw na rzecz rozwoju samorzgdnosci.

- Liczba programow na rzecz rozwijania samorzadnosci.

Odfjowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoty, Biblioteki, organizacje pozarzadowe

Zrodla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne.

Czas realizacji: sposob ciagly

Przygotowanie i1 celowe wykorzystanie infrastruktury ma istotne znaczenie w rozwijaniu

aktywnosci obywatelskiej.
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ZADANIA W RAMACH CELU 2.

Zadanie 1. Swietlice wiejskie.

Wykorzystanie $wietlic wiejskich na rzecz rozwoju inicjatyw obywatelskich, wymaga przede
wszystkim kompleksowego wsparcia 0soéb odpowiedzialnych za ich prowadzenie. W ramach
zadania realizowane bedgq programy na rzecz aktywizacji spotecznosci lokalnej przy
wykorzystaniu istniejace) infrastruktury.

W celu rozwinigcia znaczenia S$wietlic wiejskich w dzialaniach na rzecz rozwijania
aktywnosci nalezy podja¢ nastgpujace dzialania:

- szkolenia I warsztaty dla 0sob odpowiedzialnych za prowadzenie $wietlic z zakresu animacji
lokalnej

- doposazenie Swietlic w odpowiednie narz¢dzia edukacyjne (w tym sprzet dydaktyczny:
rzutniki multimedialne, laptopy, tablice flipchart itd.)

- stworzenie lokalnego programu na rzecz wykorzystania swietlic

Wskazniki: ‘

- Liczba zorganizowanych Wydarzeﬁ w $Swietlicach wiejskich.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoly, Biblioteki, organizacje pozarzgdowe

Zrodla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne

Czas realizacji: sposob ciggly

Zadanie 2. Centrum Aktywnosci Lokalnej.

Na rzecz kompleksowego i trwalego rozwijania aktywnosci obywatelskiej przygotowane i
przeprowadzone zostang dziatania na rzec utworzenia Centrum Aktywnosci Lokalnej. W
swoim zalozeniu Centrum moze pelni¢ funkcje inkubowania inicjatyw obywatelskich,
rozwij’ania i wspierania dzialajacych podmiotow i organizacji podejmujacych dzialania na
rzecz aktywnosci.obywatelskiej. Centrum prowadzi¢ bgdzie dzialania w oparciu o animacje
lokalng na terenie poszczegdlnych solectw tworzacych gmine.

Wskazniki:

- Liczba inicjatyw podjetych w ramach-Centrum Aktywnosei Lokalne;.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoly, Biblioteki, organizacje pozarzadowe

Zrodla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne

Czas realizacji: sposéb ciggly



Wspotpraca na terenie gminy pomigdzy poszczegdlnymi solectwami, a takze innymi

instytucjami i mieszkancami ma istotne znaczenie dla rozwijania aktywnosci obywatelskiej.

ZADANIA W RAMACH CELU 3.

Zadanie 1. Rozwdj partnerstwa lokalnego.

Strategicznym i diugookresowym dziataniem jest kompleksowe wsparcie inicjatyw
podejmowanych w ramach funkcjonujgcego na terenie Gminy Partnerstwa Lokalnego. W
ramach zadania przewiduje sie: organizacj¢ wizyt studyjnych, stazy, szkolen i warsztatow dla ‘
reprezentantow instytucji wchodzacych w skiad partnerstwa. Dzialania w ramach zadania
obejmowaé¢ bedg réwniez promocj¢ wolontariatu lokalnego jako metody przeciwdzialania
marginalizacji réznorodnych grup spolecznych.

Wskazniki:

- Liczba inicjatyw podjetych w ramach Partnerstwa Lokalnego.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoty, Biblioteki, organizacje pozarzagdowe

Zrédla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne,

Czas realizacji: sposob ciggly

Zadanie 2. Rozwdj lokalnej przedsigbiorezosci spoleczne;j.

W ramach zadania przewidziane sg réznorodne formy wsparcia przedsigbiorczosci spoleczne;j
(w tym spoldzielczosci socjalnej) t).: warsztaty, szkolenia, wizyty studyjne, doradztwo dla
0s6b zainteresowanych prowadzeniem takiej dziatalnosci. W ramach zadania podejmowane
beda dzialania na rzecz promowania przedsigbiorczosci spolecznej jako skutecznego
narzedzia przeciwdzialania marginalizacji i wykluczeniu  spolecznemu.  Rozwdj
przedsiebiorczoscei spolecznej w gminie wymaga zaplanowania dzialan poprzez stworzenie
Programu Rozwoju Przedsigbiorczosci Spolecznej Gminy Olawa, uwzgledniajacego
odpowiednie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi przedsigbiorczoscei spotecznej w gminie
(np. preferencyjne stawki wynajmu lokali dla podmiotéw ekonomii spolecznej: spoidzielni
socjalnych, klubow integracji spolecznej, centréw integracji spotecznej, zaktadow aktywizacji

zawodowej, ngo)
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Wskazniki:

- Liczba inicjatyw z zakresu przedsigbiorczosei spolecznej.
Odpowiedzialne podmioty 1 partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoly, Biblioteki, organizacje pozarzadowe
Zrédla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne,

Czas realizacji: sposob ciagly

Zadanie 3. Forum Solectw Gminy Olawa.

Zadanie ma na celu integracj¢ i rozwdj wspolpracy pomigdzy solectwami wchodzacymi w
skfad gminy. Gléwne zadanie forum jako reprezentacji $rodowiska solectw bedzie
inicjowanie i realizacja dziatan nakierowanych na: rozwoj wiedzy i umiejgtnosei softyséw/ek
i czlonkdéw rady soleckich, promocj¢ dzialan realizowanych w poszczegdlnych solectwach,
inicjowanie wspolnych dzialan. |
Wskazniki:

- Utworzenie Forum Sotectw Gminy Olawa.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoly, Biblioteki, jednostki pomocnicze, organizacje pozarzadowe
Zrédla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne,

Czas realizacji: I kwartat 2013r.

Zadanie 4. Wolontariat jako forma organizowania spoleczno$ci lokalnej.

W ramach zadania realizowana bgdzie metoda srodowiskowej pracy socjalnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem wolontariatu.

Wskazniki:

- ilo$¢ nowo utworzonych Klubu wolontariatu

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Organizator Spolecznosci Lokalnej w GOPS

Zrédia finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne,

Czas realizacji: 1 I kwartat 2013r.
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[11. OBSZAR Il - KOMUNIKACJA SPOLECZNA.

Cel strategiczny 11 — Rozwdj komunikacji spolecznej na obszarze Gminy Olawa.

Cele operacyjne w ramach celu strategicznego I1:
I. Rozwdj systemu konsultacji spolecznych.
2. Rozwdj systemu przeplywu informacji na poziomie Gminy.

3. Zwicekszanie dostepnosci informacji i wzrost jakosci komunikacji w sterze publicznej.

ZADANIA W RAMACH CELU 1.

Zadanie 1. Opracowanie procedur konsultacji spolecznych.

Rozwdj konsultacji spolecznych wymaga w pierwszej kolejnosci opracowania procedur.
W ramach zadania przewiduje sie¢ opracowanie oraz testowanie przyjetych zastosowan.
Glownym celem opracowania procedur jest znalezienie sposobu na wiaczenie szerokiego
grona przedstawicieli spotecznosci lokalnej do wyrazania opinii w odniesieniu do
planowanych rozwigzan.

Wskazniki:

- Opracowane procedury konsultacji spolecznych.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoly, Biblioteki, organizacje pozarzadowe

Zrédla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne.

Czas realizacji: | V kwartal 2012r.

Zadanie 2. Upowszechnienie procedur konsultacji spolecznych.

W ramach zadania przewiduje si¢ szereg dziatan informacyjno promocyjnych skierowanych
zarowno do mieszkancow jak i 0sob prawnych upowszechniajacych przyjete i stosowane
procedury konsultacyjne. Gléwnym celem zadania jest dotarcie do szerokiego grona
odbiorcdw, poprzez zapewnienie pelnej informacji.

Wskazniki:

- Liczba dziatan na rzecz upowszechnienia procedur konsultacji spolecznych

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:
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- Urzad Gminy, GOPS, Szkoly, Biblioteki, organizacje pozarzgdowe
Zrodia finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne.

Czas realizacji: 1 V kwartal 2012r.

Zadanie 3. Utworzenie wirtualnej mapy zasobdéw i potrzeb spolecznych Gminy Olawa.
W ramach zadania przewiduje si¢ utworzenie na platformie internetowej - wirtualnej mapy
zasobdw i potrzeb spolecznych Gminy Olawa. Narzedzie to sluzy¢ bedzie zbieraniu
informacji od mieszkancéw o lokalnych problemach, a takze propozycjach rozwigzai.
Kluczowym elementem zadania — b¢dzie mapa aktywnosci lokalnej, na ktérej zawarte bedq
informacje o podejmowanych dzialaniach obywatelskich.

Wskazniki:

- Utworzenie wirtualnej mapy zasobow i potrzeb

- Aktywnos¢ korzystajacych ze strony.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy i jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe

Zrédlia tinansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne.

Czas realizacji: [ V kwartat 2013r.

Dla rozwinigcia komunikacji spotecznej niezbgdne jest udroznienie przeptywu informacji na

poziomie lokalnym.

ZADANIA W RAMACH CELU 2.

Zadanie 1. Spotkania informacyjne dla mieszkancéw.

W ramach zadania przewiduje si¢ organizowanie spotkan informacyjnych/problemowych co
najmniej dwa razy w roku. Celem organizowania spotkan jest zwiekszenie infdrmacji na
poziomie lokalnym dotyczacych biezacych wydarzen w gminie. Corocznie planuje sig
organizowanie konferencji w ktoére] uczestniczy¢ beda przedstawiciele wszystkich instytucji,
organizacji dzialajacych na terenie gminy.

Wskazniki:

- Liczba spotkan informacyjnych

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

16



- Urzad Gminy, GOPS, Szkoly, Biblioteki, organizacje pozarzadowe
Zrédla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne.

Czas realizacji: sposob ciggly

Zadanie 2. Przygotowanie i prowadzenie gminnego portalu informacyjnego .

W ramach zadania planowane jest utworzenie gminnego portalu informacyjnego, ktéry
zawieral bedzie aktualne informacje o biezacych wydarzeniach na terenie gminy. Dodatkowo
portal umozliwial bedzie utworzenie podstron dedykowanych poszczeg6lnym solectwom
wchodzgcym w skiad gminy.

Wskazniki:

- Utworzenie gminnego portalu informacyjnego.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoty, Biblioteki, organizacje pozarzadowe

Zrédla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne,

Czas realizacji: sposob ciagly

ZADANIA W RAMACH CELU 3.

Zadanie 1. Opracowanie gminnego informatora.

Dla upowszechnienia informacji o dziataniach Urz¢du Gminy i jednostek jemu podlegtych
niezbedne jest opracowanie informatora skierowanego do mieszkancoOw Gminy. W
informatorze zawarte zostang dane teleadresowe instytucji gminnych, a takze organizacji
pozarzadowych dzialajacych na jej terenie.

Wskazniki:

- Opracowanie Gminnego Informatora.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoty, Biblioteki, organizacje pozarzadowe

Zrodia finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne,

Czas realizacji: 1V kwartal 2013r.
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Zadanie 2. Aktualizacja gminnego informatora

Aby zapewni¢ aktualno$¢ informacji zawartych w informatorze, bgdzie on aktualizowany co
najmniej raz w roku.

Wskazniki:

- Liczba aktualizacji informatora.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoly, Biblioteki, organizacje pozarzadowe

Zrodla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne,

Czas realizacji: sposob ciggly

1V. OBSZAR — NIEPELNOSPRAWNOSC

Cel strategiczny 11 - Integracja spoleczna oséb niepelnosprawnych na terenie Gminy

Olawa.

Cele operacyjne w ramach celu strategicznego I11:
1.Poprawa jakosci zycia os6b niepetnosprawnych.
2. Wsparcie dla osob starszych.

3.Akceptacja 0s6b niepetnosprawnych w rodzinie i otoczeniu.

ZADANIA W RAMACH CELU 1.

Zadanie 1. Utworzenie Dziennego Domu Srodowiskowego dla oséb chorych psychicznie

uposledzonych umyslowo.

Koniecznos¢ utworzenie dziennego domu samopomocy dla 0séb uposledzonych umystowo
i chorych psychicznie wynika z diagnozy przeprowadzonej przez GOPS, ktora pokazuje na
wzrost zachorowan na choroby psychiczne wsrdéd mieszkancoéw gminy i brak dostgpu do
instytucji wsparcia. Placowka ta pozwoli w zdecydowany sposob poprawié jakos¢ zycia osdb
i ich rodzin oraz obnizy koszty zapewnienia opieki osobom niepelnosprawnym.

Wskazniki:

- Przeprowadzenie diagnozy

- llos¢ 0séb przebywajacych w placodwee.




Odpowiedzialne podmioty 1 partnerzy:
- Urzad Gminy i GOPS, organizacje pozarzadowe.
Zrédla finansowania: Fundusze zewnetrzne, Budzet Gminy.

Czas realizacji: IV kwartal 2013r.

Zadanie 2. Zwigkszenie dostepu osob niepelnosprawnych i ich rodzin do réznorodnych
form poradnictwa w tym psychologicznego, prawnego zawodowego.

W ramach zadania przewiduje si¢ szereg dzialan informacyjno edukacyjnych skierowanych
do rodzin oraz ich otoczenia w zakresie dostgpu do edukacji i zatrudnienia oraz rozszerzenie
oferty punktu konsultacyjnego przy GOPS we wspoipracy z innymi instytucjami.

Wskazniki:

- Rozszerzenie oferty poradnictwa

- Liczba 0s6b korzystajacych z poradnictwa.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoty, Biblioteki, organizacje pozarzadowe.

Zrodia finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne,

Czas realizacji: sposéb ciggly

ZADANIA W RAMACH CELU 2

Zadanie l.POpraWa jakosci i dostepnosci uslug opiekhﬂczych.

W zwiazku ze wzrostem zapotrzebowania na uslugi opiekuncze $wiadczone w miejscu
zamieszkania na rzecz osdb starszych konieczne jest pozyskiwanie osdb zainteresowanych
takim charakterem pracy, ( pomysl na spoidzielnie socjalng dzialajaca w w/w obszarze), a
takze wolontariuszy mogacych wspieraé osoby starsze w codziennym Zzyciu, organizacja
szkolen poprawiajacych jako$¢ $wiadezonej ustugi.

Wskazniki:

- Liczba organizowanychSzkolefl

- Liczba 0sdb korzystajgcych z ustug

- Liczba wolontariuszy

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoly, Biblioteki, organizacje pozarzadowe
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Zrodla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewngtrzne,

Czas realizacji: sposob ciagly

Zadanie 2. Rozwéj $rodowiskowych form wsparcia osob starszych.

Celem glownym tego zadania jest zaspokajanie potrzeb kulturalno-spotecznych
rekreacyjnych, sportowych 1 edukacyjnych m.in. poprzez organizowanie spotkan
integracyjnych, tworzenie klubow seniora propagowanie rozmaitych form ksztalcenia i
samoksztalcenia. Wykorzystanie potencjalu ludzi do$wiadczonych w inicjatywach
migdzypokoleniowych.

Wskazniki:

- llo$¢ organizowanych inicjatyw.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, organizacje pozarzadowe, solectwa

Zrodla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewngtrzne,

Czas realizacji: sposob ciagly

ZADANIA W RAMACH CELU 3

Zadanie 1. Stworzenie poradnika osoby niepelnosprawne;j.

Stworzenie informatora- poradnika dla oso6b niepelnosprawnych  przyczyni si¢ do
usystymatyzowania informacji o mozliwosciach pomocy na terenie gminy i powiatu,
instytucjach , aktach prawnych. Ulatwi niepelnosprawnym i ich rodzinom dostep do
informacji o prawach i uprawnieniach.

Wskazniki:

- Opracowanie informatora

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, GOPS, Szkoly, Biblioteki, organizacje pozarzadowe

Zrédia finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewngtrzne,

Czas realizacji: IV kwartat 2013r.
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Zadanie 2. Niepelnosprawni sy wsrod nas.

Podjecie szeregu dzialan na rzecz 0séb niepelnosprawnych poprzez edukacje i uwrazliwianie
spolecznosci lokalnej i wiadz o osobach niepelnosprawnych, lamanie stereotypow, wspieranie
0s6b i rodzin dotknietych niepelnosprawnosciy, aktywizacje osob niepelnosprawnych.
Wskazniki

Liczba organizowanych inicjatyw

Liczba utworzonych grup wsparcia

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy

Urzad Gminy, GOPS, Szkoty, Biblioteki, organizacje pozarzadowe.

Zrédia finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewngtrzne,

Czas realizacji: sposob ciggly
V. OBSZAR - BEZPIECZENSTWO
Cel strategiczny 1V - Podniesienie poziomu bezpieczenstwa w Gminie Olawa.

Cele operacyjne w ramach celu strategicznego 1V
1. Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.
2. Bezpieczenstwo w rodzinie.

3. Minimalizowanie obojetnosci wobec niebezpiecznych zachowan.

ZADANIA W RAMACH CELU 1.

Zadanie 1. Wskazanie i monitorowanie miejsc niebezpiecznych.

Stworzenie we wspdlpracy mieszkancow i instytucji mapy miejsc niebezpiecznych i szukanie
propozycji dokonania zmiany na miejsca przyjazne poprzez np. do$wietlanie miejsc, czy
zmiane uzytkowania.

Czas realizacji: 11 kwartal 2013r.



Zadanie 2. Patrolowanie i wizytowanie miejsc publicznych.
Zwigkszenie patoli stuzb.

Wskazniki:

- Stworzenie mapy miejsc niebezpiecznych.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzgd Gminy, Policja, Straz Gminna, Solectwa

Zrodla finansowania: Budzet Gminy, Fundusze zewnetrzne,

Czas realizacji: sposob ciggly

ZADANIA W RAMACH CELU 2.

Zadanie 1. Rozwijanie form i metod przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Wspieranie rodzin biologicznych w $rodowisku ich zamieszkania oraz udzielanie pomocy
w przezwyciezaniu problemow w tym opiekunczo-wychowawczych i materialnych.
Zintensytikowanie i rozwijanie form pracy socjalnej, wdrazanie nowych metod pracy
z rodzicami znajdujacymi sie w sytuacji kryzysowe;j.

Wskazniki: |

Czas realizacji: sposéb ciggly

Zadanie 2 . Zwigkszenie dostgpu do pomocy specjalistyczne;j.

W ramach tego zadania prowadzone bgdg dzialania majace na celu zapewnienie rodzinom
szerszego dostepu do specjalistycznego poradnictwa poprzez dostosowywanie réznych form
wsparcia do potrzeb srodowiska lokalnego, szukanie rozwigzan edukacyjno informacyjnych —
sposobdw dotarcia do adresatow

Wskazniki:

- Opracowanie i realizowanie projektéw programéw na rzecz rodziny i dziecka.
Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, Zespd! interdyscyplinarny, GOPS, organizacje pozarzadowe, parafie,

Zrédla finansowania: Budzet Gminy, fundusze zewngtrzne,

Czas realizacji: sposéb ciggly
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ZADANIA W RAMACH CELU 3.

Zadanie 1. Tworzenie programéw edukacyjnych dla mieszkancéow .

Zadanie 2. Tworzenie miejsc przyjaznych mieszkancom.

Wskazniki:

- Realizowane partnerskie programy edukacyjne,

- Inicjatywy zmieniajace na lepsze otaczajaca nas przestrzen
Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy , jednostki organizacyjne, solectwa,

Zrédia finansowania: Budzet Gminy, fundusze zewnetrzne,

Czas realizacji: sposdb ciggly

V1. OBSZAR — UZALEZNIENIA

Cel strategiczny V Przeciwdzialanie powstawaniu probleméw zwigzanych z réznego

rodzaju uzaleznieniami.
Cele operacyjne w ramach celu strategicznego V
1. Stworzenie zintegrowanego systemu profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien.

2. Prowadzenie profilaktycznej polityki prozdrowotnej.

3. Przeciw dzialanie uzaleznieniom w spoleczenstwie opartym na wiedzy.

Stworzenie - zit rozwigzywania  probleméw

uzaleznief. . oo o0

ZADANIA W RAMACH CELU 1.
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Zadanie 1. Usprawnienie wspolpracy instytucjonalnej.

W ramach zadania udrozniona zostania sie¢ konumikacyjna mi¢dzy podmiotami dzialajacymi
na rzecz pomocy ofiarom uzaleznien oraz weryfikacji podejmowanych dzialan.

Wskazniki:

- Opracowanie procedury skutecznego przeptywu informacji.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzgd gminy, GKRPA, Policja, Straz Gminna

Zrodlo finansowania : budzet gminy ,Fundusze zewnetrzne

Czas realizacji: sposob ciggly

Zadanie 2. Zwigkszenie kompetencji 0sob realizatoréw zadan .

W ramach zadania organizowane bedg szkolenia, spotkania, pogadanki, mini wyklady,
prelekeji dla roznych grup zawodowych w kontekscie istniejacych warunkow lokalnych.
Wskazniki:

- llos¢ zorganizowanych szkolen

- llos¢ zorganizowanych dziatan

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, organizacje pozarzadowe,

Zrédla finansowania: budzet Gminy, fundusze zewngtrzne

Czas realizacji: sposéb ciagly

ZADANIA W RAMACH CELU 2.

Zadanie 1. Promocja zdrowego stylu zycia.

W ramach zadania réznymi dostgpnymi formami i kanalami propagowany bedzie zdrowy styl
zycia ( np. zdrowe odzywianie, ruch, itp.) w Srodowisku lokalnym.

Wskazniki:

- llos¢ wszelakich przedsiewzie¢ podejmowanych w roznych placowkach.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy: '

- Urzad Gminy, jednostki organizacyjne gminy, organizacje pozarzadowe

Zrodla finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne

Czas realizacji: sposob ciagly
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Zadanie 2. Ukazywanie dobrych praktyk.

W ramach zadania chcemy polozy¢ nacisk na profilaktyke kreatywna wykorzystujac
czynno$ci  nakierowane na wspomaganie i aktywizowanie tych kiorzy w efekcie dzialan z
powodzeniem radza sobie z rozmaitymi zagrozeniami.

Wskazniki:

- Liczba podjetych inicjatyw

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzgd Gminy, GOPS, Szkoty, Biblioteki, organizacje pozarzadowe

Zrodia finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne

Czas realizacji: sposob ciggly

ZADANIA W RAMACH CELU 3.

Zadanie 1. Przekazywanie wiedzy o uzaleznieniach w kontekScie innych problemoéw
spolecznych.

W ramach zadania organizowane begdg cykliczne spotkania edukacyjne adresowane do
réznych grup spolecznych we wspotpracy z specjalistami.

Wskazniki:

- llos¢ zorganizowanych spotkan.

- llo$¢ 0sob uczestniczacych.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:

- Urzad Gminy, jednostki organizacyjne gminy, organizacje pozarzadowe

Zrodla finansowania: budzet Gminy, fundusze zewngtrzne

Czas realizacji: sposob ciggly

Zadanie 2. Dzialania psychoedukacyjne skierowane do dzieci i mlodziezy .

Dzialanie te bedg realizowane we wspdipracy z Wolontariatem funkcjonujagcym przy GOPS
Otawa.

Wskazniki:

- llo$¢ zorganizowanych zorganizowanych dzialan $rodowiskowych.

- llo$¢ nowych wolontariuszy.

Odpowiedzialne podmioty i partnerzy:



- Urzgd Gminy, jednostki organizacyjne gminy, organizacje pozarzadowe
Zrodla finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne

Czas realizacji: sposob ciagly

VI. MONITORING STRATEGIL

W nadrzednym zalozeniu niniejsza Strategia bgdzie narzedziem wdrazania diugookresowe;
polityki spolecznej gminy. Efektywnos¢ wdrazania zaprojektowanych w Strategii dzialan
wymaga podjecia dalszych krokéw obejmujacych: planowanie, opracowanie, uchwalanie
i wprowadzenie w zycie procedur zarzadczych. Realizacja strategii wymaga zaangazowania
administracji gminnej, a przede wszystkim wigezenia innych podmiotéw i organizacji
dzialajacych na terenie Gminy Olawa. Dla zapewnienia biezqcej weryfikacji trafnosei
obranych celow 1 przypisanych im dzialan wdrazanie strategii podlega¢ bedzie
systematycznemu monitoringowi. Spoteczna akceptacja podejmowanych dziatan zapewniona

zostanie poprzez biezac informowanie o postepach realizacji strategii.
1. Wdrazanie Strategii.

Dokument strategiczny przyjmowany jest uchwatg Rady Gminy Olawa. Odpowiedzialnosé za
wdrazanie zapisdw Strategii odpowiedzialny wojt gminy Olawa. Koordynatorem realizacji
Strategii bedzie Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej. Wojt Zarzadzeniem powola Zespét d/s
Wdrazania i Monitorowania Strategii odpowiedzialny za poszczegoélne obszary. W sklad
Zespolu wchodzi¢ bedzie przedstawiciel kazdego z obszardow strategicznych min. 5 osdb.
Czlonkowie Zespolu odbgda przynajmniej dwa razy w roku spotkanie dotyczace kontroli
realizacji Strategii oraz raz w roku spotkajg si¢ w celu opracowania Planu Dzialania na

kolejny rok, ktory nastepnie zostanie przyjety Zarzadzeniem Wojta.

Poniewaz cze$¢ zadan zapisanych w niniejszym dokumencie strategicznym wymaga
wspoipracy wiladz samorzadowych z innymi lokalnymi podmibtami zaangazowanymi w
rozwoj gminy Olawa, warto wykorzysta¢ istniejace partnerstwo lokalne, w ktorego sklad
wchodzg bedq przedstawiciele administracji samorzadowej, przedsigbiorcy z terenu gminy,
przedstawiciele spolecznosci lokalnej, organizacji pozarzadowych oraz grup nieformalnych.
Wskazane jest, aby wladze gminy pelnily funkcje¢ lidera odpowiedzialnego za budowanie
sieci wspotpracy migdzyinstytucjonalnej i migdzysektorowej, z racji najwigkszych

mozliwosci kompetencyjnych i tinansowych.
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2. Monitoring realizacji strategii.

Monitoring to systematyczny proces zbierania i analizowania danych, majacy na celu ocene
realizacji zadan strategicznych, poprzez kontrolowanie ¢zy zadania te zostaly w odpowiedni
sposob wykonane w planowanym czasie. Monitoring bada czy osiagniete zostaty okreslone
rezultaty i czy nie przekroczone zostaly zaplanowane na dane dzialania $rodki finansowe.
Monitoring powinien by¢ prowadzony systematycznie i kompleksowo, a jego zakres

powinien obejmowac calo$¢ zaplanowanych dzialan strategicznych.

Monitoring moze by¢ prowadzony réwnolegle przez zespél ds. wdrazania strategii i
spoleczny  zespdl roboczy, skladajacy si¢ z przedstawicieli spolecznosci lokalnej
uczestniczacych w pracach nad przygotowaniem dokumentu. Efektem prac zespoléw
powinien by¢ raport, tworzony na koniec roku kalendarzowego, zawierajacy wskazowki dla
ewentualnych dzialan korygujacych i naprawczych. W raporcie powinny znalezé sie ponadto
informacje dot. stanu wdrazania dziatan strategicznych, stopnia osiagniecia wskaznikow i
zawiera¢ informacje nt. wydatkdw poniesionych na poszczegdlne zadania.

Raport z monitoringu powinien byé podany do informacji opinii publicznej w sposob

zapewniajacy szeroki dostep.
3. Aktualizacja strategii.

Strategi¢ powinna charakteryzowaé elastycznos¢, ze wzgledu na zmieniajace sie warunki
spoleczno  — ekonomiczne. Pojawianie si¢ istotnego dla dalszego rozwoju gminy,
sprzyjajacego lub negatywnego czynnika zewngtrznego badZz wewngirznego, moze
wﬁworzyé koniecznos¢ rezygnacji z czgsci badz wprowadzenia nowych zadafh. Za
wprowadzenie zmian w dokumencie odpowiedzialny bedzie Zespdl ds. Realizacji Strategii.
Warunkiem aklualizacji strategii jest przede wszystkim spoleczna akceptacja projektowanych
zmian. Zaleca si¢ aby aktualizacja wykonana zostala przy wykorzystaniu metodologii

partycypacyjne;j.

4. Promocja Strategii

Upowszechnianie dokumentu strategicznego jest niezbedne dla zapewnienia przejrzystodci
dzialan gminy. Konieczne jest, aby po uchwaleniu Strategii przez Rad¢ Gminy informacje o
tym zamiesci¢ na witrynie internetowej Urzedu Gminy Olawa oraz przekazaé ja do lokalnych

mediow. Wazne jest, aby dokument strategiczny byl wyraznie oznaczony na stronie gminy,
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tak, by dotarcie do niego nie sprawialo mieszkaficom, czy partnerom samorzgdowym
problemu. Wydrukowane egzemplarze Strategii powinny by¢ dostgpne w Urzedzie Gminy
Olawa, a takze w jednostkach organizacyjnych gminy, przede wszystkim w Gminnym

Osrodku Pomocy Spoteczne;j.
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