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PROCES TWORZENIA STRATEGII  JEGO UCZESTNICY

Niniejszy dokument — Gminna Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Otawa na lata
2018-2023 — wyznacza najwazniejsze kierunki dziatania Gminy w zakresie w polityki spotecznej
w perspektywie najblizszych szesciu lat. Zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej z pdzniejszymi zmianami zawiera czes¢ diagnostyczng, obejmujaca analize
sytuacji spotecznej na terenie Gminy wraz perspektywa zmian, oraz planistyczng, w ktorej
sformutowano cele strategiczne, kierunki dziatania i zadania w obszarze polityki spotecznej, okreslono
ramy finansowe i wskazniki realizacji Strategii oraz zaprojektowano sposdéb jej wdrazania,
monitoringu i ewaluacji.

W procesie tworzenia Strategii starano sie potgczyc zalety podejscia eksperckiego i partycypacyjnego.
Z jednej strony dokument — zwitaszcza w czesci diagnostycznej — opiera sie na mozliwie szerokich
badaniach jakosciowych i ilosciowych, wykorzystujacych zréznicowane techniki badawcze: analize
danych zastanych, zogniskowane wywiady grupowe, badania ankietowe na reprezentatywnej probie
dorostych mieszkancow Gminy. Z drugiej strony — gtéwnie na etapie wypracowywania czesci
planistycznej—angazowano w mozliwie jak najwiekszym stopniu kluczowych interesariuszy Strategii,
realizujgc model 3xP: partycypacja, proces, partnerstwo.

PARTYCYPACIJA, czyliwtgczenie spotecznoscilokalnej w prace nad Strategiq: dokument miat powstawac
i rzeczywiscie powstawat przy aktywnym udziale strony spotecznej.

PROCES, czyli spojrzenie na opracowywanie Strategii jako pewien etap w ciqgu dziatari w zakresie
polityki spotecznej, potgczony z tym, co dziato sie wczesniej, i tym, co nastgpi potem: tworzenie
dokumentu zaczeto sie wiec od refleksji nad poprzedniq Strategiq (Co z jej zapisow udato sie zrealizowac,
a co nie? Co warto zachowad, a co trzeba zmienic?), a skoriczyto znajdujgcg swe miejsce w zapisach
dokumentu konkluzjg, ze warunkiem powodzenia planowanych przedsiewzie¢ jest spoteczne
uczestnictwo we wdrazaniu, monitoringu i ewaluacji Strategii.

PARTNERSTWO, czyli zbudowanie trwatej koalicji instytucji gminnych, organizacji pozarzgdowych,
lideréw lokalnych i innych aktywnych mieszkaricow na rzecz realizacji Strategii: pracy nad dokumentem
towarzyszyta zatem troska o zbudowanie jak najlepszych relacji pomiedzy wszystkimi, ktorzy wzieli
udziat w jego tworzeniu i bedq wspdtdziata¢ w jego wdrazaniu, relacji opartych na zaufaniu,
poszanowaniu wtasnej odrebnosci i autonomii oraz wspoétodpowiedzialnosci za wspdlnote lokalng
mieszkaricdw Gminy Otawa.
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Gminna Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Otawa na lata 2018-2023
powstawata w okresie od potowy pazdziernika 2017 r. do pierwszych dni marca 2018 r. Liderem prac
byt Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wspierany przez zewnetrznych ekspertow.

Na etapie analizy danych zastanych korzystano z informacji dostepnych w systemie statystyki
publicznej oraz dostarczonych przez lokalne podmioty realizujgce polityke spoteczng, gtéwnie
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Positkowano sie obszernymi i w znacznym stopniu aktualnymi
diagnozami zawartymi w dokumentach strategicznych Gminy i Powiatu: w Strategii Rozwoju Gminy
Ofawa na lata 2015-2025, a zwtaszcza w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu
Otawskiego na lata 2018-2023.

Wiaczenie mieszkancow w proces tworzenia Strategii przebiegato nastepujaco:

1. Przeprowadzono trzy zogniskowane wywiady grupowe z wybranymi interesariuszami
Strategii:
e 18 pazdziernika — wywiad z pracownikami Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
e 30 listopada —wywiad z radnymi Gminy,
e 8stycznia—wywiad z grupg mtodziezy szkolnej.

Ich celem byto zebranie opinii na temat gtéwnych probleméw spotecznych w Gminie Ofawa.
W wywiadzie z mfodziezg skupiono sie ponadto na specyficznych potrzebach tej grupy,
natomiast w wywiadzie z pracownikami Gminnego Osrodka Pomocy poruszono kwestie
zwiazane z ewaluacjg Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych na lata 2012-
2017.

2. Na przetomie grudnia i stycznia zrealizowano badania ankietowe na dobranej kwotowo
reprezentatywnej probie dorostych mieszkancow Gminy. Ogotem zebrano 261
kwestionariuszy, przy czym udziat respondentow ze wzgledu na ptec i miejsce zamieszkania
odpowiadat proporcjom tych cech w catej populacji mieszkaricéw Gminy. Badanie miato na
celu miedzy innymi okreslenie poziomu zadowolenia mieszkancéw z zycia w Gminie,
zdiagnozowanie gtéwnych problemdw, z ktorymi sie borykajg, identyfikacja deficytow
w zakresie infrastruktury spotfecznej, stuzacej zaspokajaniu podstawowych potrzeb
spotecznoscilokalnej. Kwestionariusze ankiety kolportowalii odbierali pracownicy Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej. W razie potrzeby stuzyli tez pomocg w ich wypetnianiu.

3. Przeprowadzono trzy otwarte warsztaty planistyczno-konsultacyjne dla mieszkancow
Gminy.

e Pierwszy warsztat odbyt sie 18 pazdziernika 2017 r. i poswiecony byt okresleniu
i priorytetyzacji najwazniejszych zdaniem mieszkancéow probleméw w Gminie.

e Drugi warsztat miat miejsce 1 lutego 2018 r. W jego trakcie przypomniano rezultaty
prac na pierwszym warsztacie, zaprezentowano wnioski z serii wywiaddw grupowych
oraz przedstawiono wyniki badan ankietowych. Gtéwnym zadaniem uczestnikow
spotkania byto wypracowanie celéw strategicznych, kierunkéw dziatania Gminy
oraz listy zadan, ktore miatyby znalez¢ sie opracowywanej Strategii.

e Ostatni warsztat odbyt sie 1 marca 2018 r. Konsultacji poddano zapis celdw
strategicznych
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i kierunkow dziatania oraz liste zadan, bedace efektem poprzedniego spotkania.
Praca warsztatowa koncentrowata sie na doprecyzowaniu tresci zadan i wytonieniu
podmiotdw petnigcych role lidera w ich realizacji.

W warsztatach brali udziat radni, sottysi, pracownicy Urzedu Gminy, Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej, szkdt, bibliotek, funkcjonariusze policji, przedstawiciele organizac;ji
pozarzgdowych i inni liderzy lokalni. Wszyscy oni aktywnie uczestniczyli w pracach nad
dokumentem i maja prawo czuc¢ sie jego wspdtautorami. Za sukces opisanego modelu
tworzenia Strategii uzna¢ nalezy fakt, ze wiekszosc z nich zadeklarowata gotowosc wigczenia
sie takze w proces jej wdrazania, monitoringu i ewaluacji.

W pracach nad Strategig udziat wzieli:
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Helena Masto,

Alicja Rataj-tuczkiewicz,
Weronika Hanuszewicz,
Mariola Kuriata,

Helena Drozda,

Grazyna Piekarz,
Grazyna Samol-Dziwak,
Agnieszka Zwijacz,
Aneta Hondzel,

. Agnieszka Bienias,

. Dorota Lulkiewicz,

. Maciej Janicki,

. Tomasz Kosowicki,

. Mariusz Obrecki,

. Andrzej lInicki,

. Jolanta Pilawa,

. Sylwia Haniszewska,

. Zofia Krzeszowska,

. Aneta Zygmunt,

. Tomasz Niewodniczanski,
. Anna Celna,

. Monika Piasecka-Galej,
. Matgorzata Gancarczyk,
. Anna Szczerecka,

. Matgorzata Teuchman,
. Karolina Mastalerz,

. Katarzyna Skorupa,

. Stanistaw Gorka,

. Jolanta Cebulak,

. Zofia Pdzniak,

. Teresa Batuk,

. Beatatuzna,
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Joanna Batach-Frankiewicz,
Bronistawa Kryk,

Krystyna Litwin,

Krystyna Filip,

Mieczystaw Wysoczanska,
Natalia Magierowska,
Matgorzata Bakalarczyk,
Matgorzata Sojka-Choptiany,
Maria Raginia.
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DIAGNOZA SYTUACJI SPOLECZNEJ W GMINIE OLtAWA

PODSTAWOWE INFORMACJE O GMINIE

Gmina wiejska Ofawa jest jedna z czterech gmin potozonego na potudniowo-wschodnim skraju
wojewodztwa dolnoslgskiego powiatu otawskiego. Zajmuje powierzchnie 235 km? a w jej sktad
wchodzg 33 sotectwa.

Wedtug Banku Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego na dzien 31 grudnia 2016 r.
zamieszkiwato jg 15 131 0s6b, w tym 7 433 mezczyzn i 7 698 kobiet. Dane Urzedu Gminy z potowy 2017
r. mowity natomiast o 14 858 mieszkanncach — 7288 mezczyznach i 7570 kobietach. Liczba
mieszkancow Gminy ulegata w ostatnich latach nieznacznym wahaniom. Na uwage zastuguje
utrzymujagce sie od wielu lat dodatnie saldo migracji i przyrost naturalny, ktory
w 2016 r. wynidst on 0,8 na 1000 mieszkancow, a w minionych 12 latach tylko dwukrotnie zanotowat
wartosci ujemne.

Spotecznosé Gminy jest relatywnie mtoda. Na tle ludnosci powiatu, a zwtaszcza wojewddztwa widad
wiekszy udziat oséb w wieku przedprodukcyjnym i mniejszy — i to az o 5 punktow procentowych
w poréwnaniu z Dolnym Slaskiem —w wieku poprodukcyjnym.

Tabela 1.1. Udziat ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogétem

w wieku w wieku produkcyjnym  w wieku
przedprodukcyjnym poprodukcyjnym
[%] [%] [%0]
16,8 62,0 21,2
18,5 61,8 19,7
20,0 63,8 16,2

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

Nie nalezy jednak z tego wnosi¢, ze Gmine ominie zjawisko starzenia sie populacji. Wskazniki
obcigzenia demograficznego uwidaczniaja bowiem state, aczkolwiek mniej dynamiczne niz
w powiecie i wojewddztwie trendy: zwiekszania sie liczby osob w wieku nieprodukcyjnym w stosunku
liczby do os6b wieku produkcyjnym i zwiekszania sie liczby osob w wieku poprodukcyjnym w stosunku
do liczby 0séb w wieku przedprodukcyjnym.
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Tabela 1.2. WskaZnik obcigzenia demograficznego - ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 0s0b
w wieku produkcyjnym

ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 0s6b w wieku produkcyjnym

2011 2012 2013 2014 2015 2016

[osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba]
53,2 CYTA 55,8 57,5 59,3 61,3
52,6 54,2 55,9 57,9 59,6 61,7
53,5 53,7 54,0 55,3 55,3 56,7

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

Tabela 1.3. Wskaznik obcigzenia demograficznego - ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 0s6b
w wieku przedprodukcyjnym

ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku przedprodukcyjnym

2011 2012 2013 2014 2015 2016
[osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba]
102,0 107,2 112,6 117,4 122,1 126,3
82,5 87,3 93,1 98,7 103,4 106,8
66,2 68,2 71,3 74,3 78,4 81,1

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

Jako korzystng nalezy oceni¢ aktualna sytuacje na rynku pracy. Stopa bezrobocia rejestrowanego
w 2017 r. spadta w wojewddztwie i powiecie do poziomu 5,7%, tj. 86,4% stopy bezrobocia w kraju. Na
terenie Gminy zarejestrowanych byto na koniec ubiegtego roku 533 bezrobotnych, w tym 290
mezczyzn i 243 kobiety. To o ponad 1/3 mniej niz przed piecioma laty.

Tabela 1.4. Bezrobotni zarejestrowani wg pfci

ogotem
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
[osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba]
143 575 157369 153558 121562 99 952 85984 68 813
3456 3863 4 456 3072 2768 2543 2105
790 828 873 738 685 623 533
mezczyzni
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
[osobal] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba]
67 200 77 092 75764 59 Okt 48373 40 520 31508
1717 2 006 2358 1609 1483 1314 1088
407 435 478 393 371 335 290
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kobiety
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
[osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba]
76 375 80 277 77 794 62518 51579 45 464 37305
1739 1857 2098 1463 1285 1229 1017
383 393 395 345 314 288 243

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

Wraz z poprawa sytuacji na rynku pracy zmniejszat sie zasieg korzystania z pomocy spotecznej,
mierzony udziatem oséb w gospodarstwach domowych korzystajacych z pomocy spotecznej
w ludnosci ogétem. Od kilku lat wskaznik ten w Gminie utrzymuje sie na poziomie nieco wyzszym niz
w powiecie, lecz nizszym niz w wojewddztwie. W 2016 r. wyniost 3,8 %.

Tabela 1.5. Zasieg korzystania z pomocy spotecznej w Gminie Otawa na tle powiatu i wojewddztwa

udziat 0s6b w gospodarstwach domowych korzystajacych z pomocy spotecznej
w ludnosci ogétem

2011 2012 2013 2014 2015 2016

[%0] [%0] [%0] [%0] [%0] [%0]
6,4 6,1 6,3 58 52 47
57 59 55 4,8 3,9 3,5
6,0 5,0 6,3 5,0 4,1 3,8

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

tacznie w 2016 r. z pomocy spotecznej skorzystaty na terenie Gminy 252 gospodarstwa domowe.
Najczestszymi powodami byty: niepetnosprawnosc (121 rodzin, 232 osoby), dtugotrwata lub ciezka
choroba (77 rodzin, 155 0sob) oraz bezrobocie (71 rodzin, 205 0s0b). Pozostate przyczyny to ochrona
macierzynstwa (25 rodzin), bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego (19 rodzin, 86 0séb), ubdstwo (12 rodzin, 19 0s6b), bezdomnosc (6 osob),
alkoholizm (4 rodziny, 17 0sob), przemoc w rodzinie (2 rodziny, 6 osob), trudnosci z przystosowaniem
sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego (2 rodziny, 7 oséb), zdarzenia losowe (4 rodziny, 5 0sob).

PROBLEMY W GMINIE W OPINII UCZESTNIKOW WARSZTATU

Realizujac postulat wigczenia mieszkancdw w proces tworzenia Strategii juz na etapie diagnozy
sytuacji spotecznej, przeprowadzono warsztat majacy na celu okreslenie listy najwazniejszych
probleméw w Gminie. Uczestnicy spotkania, pracujgc w kilkuosobowych grupach, wybierali
z zaproponowanej listy problemow najbardziej ich zdaniem dokuczliwe, dopisywali tez do listy wtasne
propozycje. Po prezentacji stanowisk grup i moderowanej dyskusji mieszkancy zostali poproszeni
o wybor najwazniejszych problemdéw Gminy w drodze gtosowania.
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Efekty warsztatu prezentuje tabela ponizej:
Tabela 2.1. Problemy wskazane przez uczestnikow pierwszego warsztatu planistycznego
Zty stan Srodowiska (np. dzikie wysypiska Smieci, nieszczelne szamba, budynki
1. pokryte azbestem, spalanie $mieci) 11
Znaczny wzrost liczby oséb starszych wymagajacych opieki; duza liczba oséb
2. niesamodzielnych z powodu niepetnosprawnosci lub przewlektych choréb 10
Nieefektywny system komunikacyjny gminy (zty stan drdg, brak komunikac;ji
3. publicznej); niski poziom bezpieczenstwa ruchu drogowego, zwtaszcza pieszych 9
i rowerzystow
Duza liczba 0séb uzaleznionych od alkoholu i innych substancji
4 psychoaktywnych (narkotyki, dopalacze) 7
5. Zbyt mata liczba miejsc w przedszkolach, brak opieki ztobkowej 5
Stabe zaangazowanie mieszkancow w zycie lokalnej spotecznosci, mata liczba
6-7 inicjatyw oddolnych 3
6-7 Duza liczba 0sdb niezaradnych zyciowo, wymagajacych wsparcia 3
8. Niskie aspiracje zyciowe mieszkaricow gminy o

Opracowanie wtasne

SYTUACJA SPOLECZNA W GMINIE ZDANIEM WYBRANYCH GRUP INTERESARIUSZY

W toku prac nad Strategig przeprowadzono trzy zogniskowane wywiady grupowe z wybranymi,

kluczowymi interesariuszami: pracownikami Gminnego Osrodka Polityki Spotecznej, radnymi oraz

mtodziezg. Najwazniejsze informacje zebrane podczas wywiadow grupowych zebrano ponize;j.

Gtowne informacje uzyskane podczas wywiadu grupowego ze specjalistkami z zakresu pracy socjalnej

z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej dotyczyty analizy kluczowych probleméw spotecznych

wystepujacych w gminie oraz charakterystyki zasobdw spotecznosci lokalnej. Na podstawie

wykonywanej pracy socjalnej wskazano nastepujgce problemy:

systemu wsparcia, uwzgledniajgcego charakter zycia na wsi.

10

Niewystarczajgca opieka nad osobami starszymi — osoby starsze wymagajace opieki,
rowniez te, ktore posiadajg rodzine, czesto nie maja wystarczajgcego wsparcia z jej strony
z powodu obowigzkéw zawodowych bliskich krewnych, pracy zmianowej, dojazdow do pracy
znacznie wydtuzajacych czas przebywania poza domem; sytuacja ta wymaga wypracowania
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e Ograniczenie aktywnosci zawodowej — gtéwne bariery s3 zwigzane z ograniczona
mobilnoscig, tj. brakiem mozliwosci dojazdu do pracy (brak wtasnego samochodu, brak
innych srodkéw komunikacji, wysokie koszty dojazdu do pracy) oraz niewystarczajgcym
systemem opieki nad matymi dzie¢mi (np. brak ztobka, przedszkole znajdujace sie w innej wsi
lub czynne zbyt krotko, by mozna byto dojechac do pracy i z niej wrdcic); ten drugi czynnik
ogranicza przede wszystkim aktywnosc zawodowa kobiet.

e Uzaleznienie od alkoholu - ciggle wystepujacy problem w Gminie, dotyczacy réwniez kobiet,
wczesniej zwigzany z brakiem pracy, aktualnie — wedle oceny badanych — dotykajacy takze
osoby aktywne zawodowo.

e Przemoc domowa - zwiekszona swiadomos¢ mieszkarncow Gminy sprawia, ze coraz czesciej
zwracaja sie oni o interwencje i pomoc; niestety gmina ma znikome zasoby mieszkaniowe, co
w zasadzie uniemozliwia ochrone ofiar przemocy przed jej sprawcami.

Zdaniem badanych wymienione problemy bez systematycznego i zindywidualizowanego wsparcia
dla rodziny i jej otoczenia beda sie na terenie Gminy nasilad.

Badani podkreslali rowniez, ze powoli zwieksza sie aktywnos¢ spoteczna mieszkancow iich zdolnosc¢
do samoorganizacji. Pojawiaja sie inicjatywy lokalne w poszczegdlnych sotectwach, gtdwnie zwigzane
z checig spotkania sie i wspolnego swietowania, co oznacza, ze prowadzone przez ostatnie lata
projekty spoteczne przyniost rezultaty.

Radni uczestniczacy w wywiadzie grupowym podkreslali, ze zycie mieszkancow Gminy jest
zroznicowane w zaleznosci od miejscowosci. Sg wsie typowo rolnicze, cho¢ w zasadzie rolnikdw
ubywa, s3 tez wsie podzielone na mieszkancow nowych, naptywowych, postrzeganych jako mniej
integrujacy sie, i starych, zwykle uznawanych za bardziej aktywnych. W rzeczywistosci, jak dodaja
badani, podziat nie jest tak prosty, ale w takiej formie utrwala sie w spotecznym wyobrazeniu.

Problemem wiekszosci sotectw jest infrastruktura drogowa. Mieszkaricy domagaja sie chodnikow,
oswietlenia, remontdw nawierzchni drdg.

W obszarze spotecznym podkreslono zmiane relacji sasiedzkich w zyciu wiejskim, wskazujac, ze ludzie
coraz rzadziej utrzymuja kontakty sgsiedzkie, nie ma juz ,tawek przed domem” ani nie wchodzi sie do
domu sasiaddw, jak do siebie, bez zapowiedzi, co dawniej byto norma.

Radni dostrzegaja dziatania mieszkaicow i ich aktywnosé. Aktywne grupy skupiaja sie wokot strazy
pozarnej, LZS-u czy lideréw srodowisk senioralnych. Wspotpracujg one ze soba, wspdlnie organizujac
lokalne kiermasze, festyny itp. W ocenie radnych aktywnos¢ mieszkancédw mogtaby by¢ jednak
wieksza, co przyniostoby ogdlng poprawe jakosci zycia na wsi. Ludzie wspdlnie realizowaliby te
zadania, ktdrych potrzebuja. Dlatego radni jako gtdwne wyzwanie traktujg kwestie zaktywizowania
tych mieszkancow, ktorzy nie angazujg sie w zycie spotecznosci. Na ograniczenie aktywnosci
mieszkancow wptyw maja nastepujace kwestie:

11
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e Uciazliwe dojazdy do pracy i szkoty — mieszkancy wsi od momentu szkoty sredniej musza
dojezdza¢, a to znacznie ogranicza czas wolny; dorosli, ktorzy dojezdzaja do Wroctawia,
codziennie na dojazd muszg przeznaczyc¢ okoto dwdch godzin.

e Zbyt ditugi czas pracy — to wyzwanie cywilizacyjne, nie tylko zwigzane z charakterem zycia
wiejskiego; podkreslono, ze jezeli praca zajmuje z dojazdami ok. 10 — 12 godzin, to trudno
oczekiwac od ludzi sit na inne aktywnosci; ponadto wielu mieszkancow terenow wiejskich
pracuje w systemie zmianowym.

e Rozluznione wiezi sasiedzkie — brak czasu wolnego powoduje zmniejszenie intensywnosci
zycia towarzyskiego i spotkan z sgsiadami, a w konsekwencji aktywnosci lokalnej; ludzie wolag
spedzac czas w swoich domach.

e Brak miejsc spotkan — dla wspdlnych spotkan poza domem potrzebne jest miejsce, ktore
uznawane jest przez mieszkacdw za dostepne.

Zwrdcono rowniez uwage na koniecznosc rozwoju oferty zajeé pozaszkolnych dla dzieci i mtodziezy.
Radni postulowali gtdwnie zajecia o profilu artystycznym, z zakresu plastyki i muzyki. Porownanie
poczucia estetyki i umuzykalnienia obecnie z poziomem sprzed lat wypada bowiem zdaniem
badanych na niekorzysc dla wspotczesnych dzieci i osob mtodych.

Podczas wywiadu mtodzi respondenci podkreslali, ze Gmina Otawa jest dobrym miejscem do zycia
i ze czujg sie tu bezpiecznie. Twierdzili tez, ze w miejscowosciach, w ktdrych mieszkaja, jest czysciej
niz w miescie.

Swoj wolny czas badani spedzaja gtdwnie w Otawie i tam spotykajg sie z kolegami. Czas spotkan
kolezenskich jest ograniczony przez godziny odjazdéw autobuséw do poszczegdlnych wsi. Czas
spedzany we wiasnej wsi to czas pobytu w domu lub spaceréow i wycieczek rowerowych, jesli tylko
pogoda na to pozwala.

Najczesciej podkreslanym przez badanych problemem byt brak miejsc, w ktdrych moga aktywnie
spedzac wolny czas, np. jezdzac na rolkach. W tym kontekscie wskazywano brak odpowiedniej
infrastruktury — Sciezek do jazdy na rolkach i dla roweréw. Mtodziez uczestniczagca w badaniu
podkreslata, ze z powodu braku sciezek rowerowych i stanu nawierzchni drog nie moze korzystac
z rowerow jako s$rodka lokomocji na trasie szkota — dom. Rowerami porusza sie wiec tylko
rekreacyjnie, omijajac drogi gminne. Co ciekawe, zwrdcono réwniez uwage na fakt, ze na terenach
wiejskich trudno poruszac sie osobom na woézkach; przyczyng tego stanu rzeczy jest zty stanu
nawierzchni ulici chodnikéw lub ich braku.

Wskazujgc trudnosci w poruszaniu sie po Gminie jako jeden z najwazniejszych problemdw,
dodawano jednoczesnie, ze w kwestiach mobilnosci $wietnie dziata pomoc sasiedzka: mtodzi czesto
s zabierani z przystanku przez znajomych, ktdérzy akurat jada samochodem. Takze dorosli wspodlnie
jezdza do pracy. W ogdlnosci mtodzi dostrzegajg kapitat spoteczny mieszkancow wsi, przejawiajacy
sie we wzajemnej pomocy i zdolnosci do samoorganizacji. Opisywali przyktady pomocy sasiedzkiej
(np. wzajemne wymienianie sie potrawami swigtecznymi i przetworami), rodzicéw, ktorzy spedzaja
czas w gronie sasiadow i wspodlnie organizuja spotkania i zabawy (np. mikotajki dla dzieci) itp.
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W sferze spotecznej zwrécono takze uwage na zachowania przemocowe w sieci, zwykle prowadzgce
do stygmatyzacji ofiary. Uznano je za jeden z najbardziej dotkliwych problemoéw mtodziezy. Kolejnym
jest naduzywanie alkoholu i substancji psychoaktywnych.

GMINA W SWIETLE BADAN ANKIETOWYCH

Na potrzeby procesu tworzenia Strategii przeprowadzono badania ankietowe na reprezentatywnej
probie 261 dorostych mieszkancéw Gminy Otawa. Probe wytoniono w sposdb kwotowy, wybierajac
jako cechy kwotujace ptec i miejsce zamieszkania. Innymi stowy, proporcje respondentéw w probie
ze wzgledu na pted i miejsce zamieszkania odpowiadaty proporcjom w catej populacji mieszkancow
Gminy. Celem badan byto okreslenie poziomu zadowolenia mieszkancow z zycia w Gminie,
zdiagnozowanie gtéwnych problemoéw spotecznych, w tym identyfikacja deficytow w zakresie
infrastruktury spotecznej, oraz okreslenie priorytetowych zdaniem mieszkancéw kierunkéw dziatania
wiadz gminnych w obszarze polityki spoteczne;j.

W badaniach wziety udziat 134 kobiety (tj. 51,3% badanych) i 127 mezczyzn (48,7%). Strukture
wiekowa respondentow przedstawia wykres ponizej:

Rys. 2.1. Respondenci wedtug wieku

65 i wiecej 18-24
12,6% 12,3%

&

24,9%
3544

45-54
20,3%

25-34
10,3%

55-64 /

Opracowanie wtasne

Jak wida¢ najmniej licznie reprezentowani byli mieszkancy w przedziale wieku 25-34 lata.

Sposrod biorgcych udziat w badaniu 1/3 deklarowata wyksztatcenie Srednie, a 1/4 zawodowe. Co
szosty zakonczyt edukacje na etapie szkoty obowigzkowej — podstawowej lub gimnazjalnej.
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Rys. 2.2. Respondenci wedtug wyksztatcenia

wyzsze podstawowe
14,7% 9,6%

pomaturalne gimnazjaine

6,8%
| policealne
9,2%
zawodowe
26,3%

srednie
33,5%

Opracowanie wtasne

Zdecydowana wiekszos¢ respondentow zyje w zwigzku matzenskim. tacznie z niewielka liczbg oséb

pozostajacych w zwigzkach nieformalnych stanowig oni 2/3 badanych. Pozostata 1/3 to natomiast

osoby deklarujace sie jako wolne, owdowiate lub rozwiedzione.

Rys. 2.3. Respondenci wedtug stanu cywilnego

rozwiedziony/-a
3,9%

zwiazek nieformalny

_—

zamezna/
zonaty
62,2%

~olny/-a
22,4%

wdowa/
wdowiec

Opracowanie wtasne

Najwieksza grupa respondentow (ponad 40%) nie ma dzieci na utrzymaniu. Jedno dziecko utrzymuje

ok. 20%, a dwoje ok. 30% sposrod badanych.
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Rys. 2.4. Respondenci wedtug liczby dzieci na utrzymaniu

3 4 5
5,8% 1,0% 1,5%

2 4,0,8%
31,1% I

om

1
19,9%

|

Opracowanie wtasne

Cotypowe dla terendw wiejskich, badani mieszkaja w wiekszosci w domach jednorodzinnych (78,5%),
majac do dyspozycji od 2 do 5 pokoi i Srednio ponad 100 m2 powierzchni mieszkania.

Rys. 2.5. Respondenci wedtug liczby pokoi w mieszkaniu

6 lub wiecej 1
9,5% 4,3%

2

3
24,9%

19,0

21,3%
Opracowanie wtasne

Najliczniejsza grupe wsrdd gospodarstw domowych respondentéw stanowia gospodarstwa
czteroosobowe, a nastepnie dwu- i trzyosobowe. Badani mieszkaja przewaznie ze swoimi
wspotmatzonkami (ponad 60 %), dzie¢mi (ponad 40%) lub innymi cztonkami rodziny. Co dziesiaty
badany mieszka sam.
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Rys. 2.6. Respondenci wedtug liczby 0séb w gospodarstwie domowym

6 7 1
6,9% 0,5% 8,9%

5

4
31,7%

20,8%

4

3
16,8%

Opracowanie wtasne

Wiekszos¢ badanych pozytywnie ocenia swojg gmine jako miejsce do zycia. W pieciostopniowej skali

od 1 (bardzo zle) do 5 (bardzo dobrze) niemal 90% wystawito co najmniej ocene 3. Srednia ocen

wyniosta 3,54, a mediana 4.

Rys. 2.7. Ocena Gminy Otawa jako miejsca do zycia w skali 1-5

3
37,3%

Opracowanie wtasne

Wsrdd atutow gminy badani wymieniali przede wszystkim walory przyrodnicze (spokdj, cisze, zielen,

lasy, Swieze powietrze), bliskos¢ miast (Otawy, Wroctawia), duzo nieodlegtych miejsc pracy. Co drugi

badany nie wyprowadzitby sie, nawet gdy miat taka mozliwos¢, a co trzeci chciatby, aby w przysztosci

mieszkaty tu jego dzieci.
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Rys. 2.8. Odpowiedzi respondentéw na pytanie...

CZY WYPROWADZIEBYS SIE,
GDYBYS MIAL TAKA MOZLIWOSC?

zdecydowanie nie zdecydowanie tak
19,0% 14,3%
4 raczej tak
h 0,
raczej nie ‘
31,8% nie wiem
19,8%

Opracowanie wtasne

Rys. 2.9. Odpowiedzi respondentéw na pytanie...

CZY CHCESZ, ZEBY MIESZKALO TU TWOJE
DZIECKO, GDY DOROSNIE?

tak
nie wiem 6%
41,6% 34,670

23,8%

Opracowanie wtasne

Prawie potowa badanych jako gtéwne zrédto utrzymania swojego gospodarstwa domowego podata
prace na etacie, a przeszto 1/4 emeryture lub rente. Tylko co 6smy respondent wskazat wtasna firme.
Co nietypowe w gminie wiejskiej bardzo niski okazat sie udziat badanych utrzymujacych sie gtéwnie
z pracy w gospodarstwie rolnym (3,1%).

Rys. 2.10. Gtéwne Zrodta utrzymania w gospodarstwach domowych respondentéw
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Opracowanie wtasne
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Mieszkaicy Gminy Otawa deklaruja dos¢ wysokie zadowolenie z sytuacji ekonomicznej swojej
rodziny. Jako dobrga (,Zyjemy do$¢ dostatnio”) lub bardzo dobrg (,Niczego nam nie brakuje”) okreélito
ja ponad 40% ankietowanych, a kolejne 40% uznato jg za $rednig (,Zyjemy od pierwszego do
pierwszego”).

Rys. 2.11. Ocena sytuacji ekonomicznej gospodarstwach domowych respondentow

bardzo zle
6,3% raczej zle

srednio
39,1%

bardzo dobrze
9,9%

raczej dobrze
33,2%

Opracowanie wtasne

Nalezy jednak pamigta¢, ze jest to jedynie wzgledna zamoznos¢, okreslona w stosunku do
niewygérowanych standardéw. Swiadczy o tym rozktad odpowiedzi na pytanie o kategorie
wydatkdw, na ktore brakowato pieniedzy w ciggu ostatniego roku. W co czwartym domu zabrakto
w tym okresie na leczenie, czynsz, media, ubrania, w co trzecim na zycie kulturalne, w co drugim na
wyposazenie domu, wypoczynek i wakacje.

Rys. 2.12. Odpowiedzi respondentdéw na pytanie...
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Sposrod wybranych aspektéw zycia w Gminie najnizej oceniono dostepnosc i stan tras i Sciezek
rowerowych. Srednig ocene ponizej szkolnej tréjki uzyskaty takze: dostep do lekarzy specjalistow,
dostepnos¢ opieki nad dzie¢mi do lat 3, stan nawierzchni drég, chodnikdw i oswietlenia,

przystosowanie budynkdéw publicznych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz dostepnosc

transportu zbiorowego.

Rys. 2.13. Ocena wybranych determinant jakosci Zycia w Gminie
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Opracowanie wtasne

Na pytanie o deficyty w zakresie infrastruktury spotecznej badani najczesciej wskazywali na brak
ztobkow (38,7% respondentow) i miejsc spotkan dla mieszkancéw (35,5%). Jako gtéwne problemy
w Gminie wymieniano natomiast najczesciej: niewystarczajaca oferte spedzania czasu wolnego
adresowana do dzieci i mtodziezy (35,6%), trudnosci w dojezdzie do pracy (31%) i, co ciekawe,

nieufnos¢ pomiedzy mieszkancami i brak wzajemnej zyczliwosci (31%).
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Rys. 2.14. Deficyty w infrastrukturze spotecznej w Gminie Otawa
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Opracowanie wtasne
Rys. 2.15. Najwieksze problemy Gminy Otawa w opinii respondentéw
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Opracowanie wtasne
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Whniosek o stabosci relacji sasiedzkich zdaja sie potwierdza¢ odpowiedzi udzielone przez
respondentow na pytanie ,Na czyjg pomoc w trudnych sytuacjach zyciowych moze Pan [ Pani liczy¢?”
Badani wskazywali przede wszystkim cztonkow najblizszej rodziny: wspdtmatzonka (partnera),
rodzicow i dzieci. Na sgsiadow wskazat natomiast zaledwie co szosty respondent. Warto zauwazy¢,
ze co piaty respondent wskazat pracownika GOPS-u, a zaledwie co trzydziesty ksiedza.

Rodzina zajmuje w zyciu mieszkancdw Gminy role centralng. Niemal 3/4 badanych poproszonych
o wybranie najwazniejszych wartosci w zyciu codziennym wskazato szczescie rodzinne. Pozostate
najwyzej cenione wartosci to zdrowie i spokdj — wskazato je odpowiednio ok. 60% i ok. 40% badanych.
Na tym tle niski jest odsetek wskazan na wiare religijng (12,3%) i pomysInos¢ ojczyzny (3,4%) — te
wartosci zostaty by¢ moze uznane za zbyt ,odSwietne” — oraz wartosci zwigzane z zyciem publicznym,
takie jak wolnos¢ stowa (5,0%) czy uczestniczenie w demokratycznym zyciu spoteczno-politycznym
(2,3%).

Rys. 2.16. Odpowiedzi respondentdw na pytanie...

NA CZYJA POMOC MOZE PAN/-I LICZYC?
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Opracowanie wtasne

Badani konsekwentnie w stosunku do swoich ocen sytuacji w gminie, dostrzeganych niedostatkéw
infrastruktury spotecznej i preferowanych w zyciu wartosci formutujg swoje oczekiwania wobec wtadz
Gminy. Oczekuja wspierania senioréw i o0séb z niepetnosprawnosciami, rodziny w ogole
oraz miodziezy. Znacznie mniejszg wage przywiazuja do wspierania aktywnosci spotecznej
(organizacji spotecznych czy oddolnych inicjatyw mieszkancow).
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Rys. 2.17. Priorytety dziatania wtadz Gminy Otawa w obszarze polityki spotecznej w opinii respondentow
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Opracowanie wtasne

PODSUMOWANIE | PROGNOZA ZMIAN

W Swietle przytoczonych powyzej informacji najwazniejszymi obszarami interwencji w zakresie
polityki spotecznej Gminy Otawa powinny by¢ w najblizszych latach:

e wspieranie rodziny, w tym zapobieganie bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych;

e przeciwdziatanie uzaleznieniom;

e wspieranie seniordw, osdb zaleznych i 0séb z niepetnosprawnosciami;

e dziatania na rzecz zwiekszenia zaangazowania mieszkancow w zycie spoteczne, w tym
wzmacnianie wiezi sasiedzkich i poczucia lokalnej tozsamosci.

Obszary te wydaja sie wazne nie tylko ze wzgledu na istniejgcy, zdiagnozowany stan sytuacji
spotecznej w Gminie, ale takze z powodu dajgcych sie z duzym prawdopodobienstwem przewidzie¢
negatywnych zmiany w okresie objetym horyzontem czasowym Strategii. W najblizszych latach
spodziewad sie bowiem mozna:
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zmian demograficznych — dalszego starzenia sie populacji, a co zatem idzie wzrostu liczby
seniorow, osoéb zaleznych, z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale chorych, osob
prowadzacych jednoosobowe gospodarstwa domowe, niemogacych liczy¢ na wystarczajace
wsparcie ze strony rodziny;

zmian gospodarczych — obecne tempo rozwoju gospodarczego jest wyjatkowo wysokie,
liczy¢ sie wiec nalezy w perspektywie sredniookresowej z jego spowolnieniem
spowodowanym czynnikami makroekonomicznymi, ktére moze pociggna¢ za soba
pogorszenie sie sytuacji na rynku pracy i wzrost bezrobocis;

osfabiania sie wiezi rodzinnych (m.in. na skutek wyjazdéow oséb mtodych do miast)
i sgsiedzkich (utrwalanie sie podziatu miedzy starymi mieszkaricami wsi a ludnoscig nowsg,
przeprowadzajaca sie z miast).
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CELE STRATEGICZNE, KIERUNKI DZIALAN | ZADANIA NA LATA 2018-2023

CELE STRATEGICZNE

W toku uspotecznionych prac nad Gminng Strategiq Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy
Ofawa na lata 2018-2023 wypracowano strategiczne cele polityki spotecznej, do ktdrych
urzeczywistnienia zmierza¢ maja w okresie objetym planowaniem dziatania podejmowane przez
instytucje publiczne, organizacje pozarzadowe i lokalng spotecznos¢. Przybraty one nastepujaca
postac:

SPOLECZNOSC LOKALNA GMINY OLAWA...
CEL 1. ZDROWA
CEL 2. AKTYWNA

CEL 3. ZINTEGROWANA

KIERUNKI DZIAEAN

Na podstawie analizy sytuacji spotecznej w Gminie Otawa okreslono wspolnie z interesariuszami
Strategii uczestniczacymi w jej przygotowywaniu cztery obszary problemowe wymagajace
interwencji. Sa to:

rodzina i bezpieczenstwo,
uzaleznienia,
staros¢ i niepetnosprawnos¢,

S~ W oN P

aktywnos¢ obywatelska.

Realizacja celow strategicznych odbywac sie bedzie poprzez ukierunkowane dziatania podejmowane
w kazdym z tych obszaréw. Ponizej prezentujemy kierunki dziatania odpowiadajace poszczegdlnym
obszarom problemowym:
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RODZINAI . STAROSC | AKTYWNOSC
BEZPIECZENSTWO RZCLEAVENE NIEPEENOSPRAWNOSC OBYWATELSKA

Kierunek dziatan 1. Kierunek dziatan 2. Kierunek dziatan 3. Kierunek dziatan 4.

WZMACNIANIE RODZINY MINIMALIZACJA WYSOKI POZIOM UStUG AKTYWNOSC
W PELNIENIU JEJ SKALI ORAZ DEDYKOWANYCH OSOBOM OBYWATELSKA
PODSTAWOWYCH SKUTKOW STARSZYM | OSOBOM Z ELEMENTEM STYLU ZYCIA
FUNKCII UZALEZNIEN NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI MIESZKANCOW GMINY
ZADANIA

Zaplanowane zadania przedstawione zostaty ponizej w formie tabelarycznej wraz z informacja
o koordynujacych je instytucjach i podmiotach wspodtpracujacych przy ich realizacji. Przy kazdym
zadaniu wskazano takze wskazniki jego realizacji.

INSTYTUCJA

ODPOWIEDZIALNA

ZADANIE

1. Psychoedukacja rodzicow, dzieci
i mtodziezy elementem oferty szkot:

a. Opracowanie i realizacja cyklu zajec
edukacyjnych adresowanych do
ucznidéw i ich rodzicow z zakresu
komunikacji w rodzinie.

b. Opracowanieirealizacja cyklu zajec
edukacyjnych adresowanych do
ucznidéw i ich rodzicow z zakresu
przemocy w rodzinie — czym jest, jak
ja rozpoznawac, jak na nig reagowac?

c. Prowadzenie otwartych konsultac;ji
pedagogow i psychologow szkolnych
pofaczone z akcjg promujaca te forme
wsparcia rodziny.

2. Przeprowadzenie akcji , Sasiedzie, nie
badz obojetny!"” Dziatanie ma na celu
uwrazliwienie mieszkancéw na
obserwowane w swoim srodowisku
przejawy przemocy w rodzinie
i upowszechnienie wiedzy o wtasciwych
sposobach reagowania na nie.

PARTNERZY

ZA REALIZACIE
ZADANIA

szkoty gminne

GOPS policja

25

GOPS, policja e

WSKAZNIKI
REALIZACII
ZADANIA

Liczba godzin zajec

z zakresu

psychoedukacji

adresowanych do

uczniow

e Liczba godzin zajec
z zakresu
psychoedukacji
adresowanych do
rodzicow

e Liczba porad

udzielonych przez

pedagogow

i psychologow

szkolnych

e Liczba osob
uczestniczacych
w spotkaniach
informacyjnych
organizowanych
w ramach akgji

e Liczba broszur,
ulotek, plakatow
rozkolportowanych
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Promowanie idei wspdlnego spedzania
czasu przez wszystkich cztonkow
rodziny narzedziem integracji
miedzypokoleniowej

Upowszechnianie wiedzy o dziatalnosci
powiatowego Punktu Interwencji
Kryzysowej wsréd mieszkaricow Gminy
Ofawa

Wdrozenie programu ,Szybka
diagnoza”, polegajgcego na zsieciowaniu
0s0b i instytucji dziatajacych w Gminie

w celu wczesnego rozpoznawania
probleméw w rodzinach i podejmowania
odpowiedniej interwencji

Utworzenie gminnego programu
stypendialnego dla dzieci i mtodziezy
wspierajgcego osoby o zdolnosciach
sportowych, artystycznych, naukowych,
zwlaszcza pochodzace z rodzin
dysfunkcyjnych

ZADANIE

Prowadzenie kampanii spotecznych
z zakresu profilaktyki uzaleznien -
dziatania informacyjne i edukacyjne
w formie ulotek, broszur, plakatow,
konkursow, spotkan etc.

Utworzenie punktu konsultacyjnego dla
osob uzaleznionych i ich rodzin

Prowadzenie grupy wsparcia dla oséb
uzaleznionych i wspoétuzaleznionych

Organizacja wyjazdow terapeutycznych
dla rodzin oséb uzaleznionych

szkoty gminne, softysi

Fundacja ,Pomaluj Mi
Swiat”

GOPS

Urzad Gminy

INSTYTUCJA
KOORDYNUJACA
REALIZACIE
ZADANIA

GKRPA

GOPS

GOPS

GKRPA
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GOPS, rady
soteckie

GOPS, szkoty
gminne, policja

szkoty gminne,
policja, sottysi

GOPS, szkoty
gminne

PARTNERZY

GOPS, szkoty

gminne

GKRPA

GKRPA

GOPS

wsrod mieszkancow
w ramach akg;ji

Liczba wydarzen
kulturalnych,
rekreacyjnych,
sportowych itp.
sprzyjajacych
integracji
miedzypokoleniowej

Liczba informacji na
stronach instytucji
gminnych o ofercie
Punktu Interwencji
Kryzysowej

Liczba wspodlnych
szkolen, warsztatow,
wizyt studyjnych dla
przedstawicieli
instytucji dziatajacych
na rzecz rodziny

i bezpieczenstwa

Wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na
stypendia gminne
Liczba stypendystow

WSKAZNIKI
REALIZACII
ZADANIA

Liczba osob
uczestniczacych

w spotkaniach
Liczba broszur,
ulotek, plakatow
rozkolportowanych
wsrod mieszkancow

Liczba oséb
korzystajacych z ustug
punktu

Liczba osdb
korzystajacych
z grupy wsparcia

Liczba osob
uczestniczacych
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w wyjazdach
terapeutycznych

5. Podnoszenie kompetencji kadr GKRPA GOPS e Liczba oséb
pracujacych z osobami uzaleznionymi — korzystajacych
szkolenia, warsztaty, wyjazdy studyjne z poszczegolnych

form podnoszenia
kompetencji
(OORDYNUIACA LB
ZADANIE A PARTNERZY REALIZACIJI
REALIZACIE ZADANIA
ZADANIA

1. Utworzenie punktu informacyjnego dla GOPS Urzad Gminy e Liczba osob
seniorow, osob zaleznychiich korzystajacych
opiekunow oraz osdb z punktu
z niepetnosprawnosciami - punkt
zapewniac bedzie zainteresowanym
wyczerpujace informacje o dedykowanych
im formach wsparcia, dostepnych na
terenie Gminy i Powiatu ustugach
oferowanych zaréwno przez podmioty
publiczne, jak i prywatne, dziataniach
organizacji pozarzagdowych na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami, osob zaleznych
i ich opiekunow itp.

2. Utworzenie internetowej bazy GOPS Urzad Gminy e Liczba wejs¢ do bazy
informacji dla seniorow, oséb zaleznych
i ich opiekunow oraz oséb
z niepetnosprawnosciami oferujgcej
dostep on line do informacji opisanych
w zadaniu 1.

3. ,Gminna Otawska Karta Seniora” — GOPS Urzad Gminy e Liczba osob
realizacja, monitoring i doskonalenie korzystajgcych
Programu z ,Karty”

e Liczba podmiotow
honorujacych ,Karte
Seniora”

4. .Koperty Zycia"” — wprowadzenie GOPS Urzad Gminy e Liczba osob
i upowszechnienie wsrod seniorow, korzystajacych
zwtaszcza mieszkajgcych samotnie, z ,Kopert Zycia”

jednolitego systemu notowania

i przechowywania kluczowych informacji
o stanie zdrowia oraz przebytym i
kontynuowanym leczeniu na wypadek
koniecznosci nagtej interwenc;ji
medycznej
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»Mobilny bibliotekarz” — wdrozenie

i upowszechnienie systemu dostarczania
do domodw ksigzek

i audiobookow z zasobow Gminnej
Biblioteki Publicznej Gminy Otawa
osobom zaleznym i ich opiekunom oraz
osobom z niepetnosprawnosciami

Promocja wolontariatu na rzecz oséb
zaleznych

Organizacja Imprez kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych ,bez barier”
—z udziatem senioréw i 0sob z
niepetnosprawnosciami

ZADANIE

Wsparcie lokalnych organizacji
pozarzadowych i nieformalnych grup
mieszkancow w pozyskiwaniu funduszy
zewnetrznych

—wsparcie w wyszukiwaniu aktualnych
programow, szczegolnie tzw. programow
matych grantow oraz wskazanie
podmiotow wspierajacych

w opracowaniu wniosku o grant.

Uruchomienie pilotazowego programu
~Animator w kazdej swietlicy” —
zapewnienie w wybranych swietlicach (na
wniosek mieszkancow wsi) zaje¢ dla dzieci
i mtodziezy prowadzonych przez
animatora w ustalonych statych terminach

Swietlice wiejskie z otwartym dostepem
przestrzenig integracji mieszkancow —
udostepnienie swietlic w ustalonych
statych terminach na nieformalne
spotkania mieszkancow

Gminna Biblioteka

Publiczna Gminy Ofawa

GOPS

Urzad Gminy

INSTYTUCJA
KOORDYNUJACA
REALIZACIE
ZADANIA

Urzad Gminy

Urzad Gminy

Urzad Gminy
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GOPS

Srodowiskowy
Dom
Samopomocy

szkoty gminne,
sottysi, rady
soteckie, Kofa
Gospodyn
Wiejskich

PARTNERZY

dolnoslaskie
organizacje
parasolowe np.
Dolnoslaska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych,
Regionalne
Centrum
Wspierania
Inicjatyw
Pozarzadowych

sottysi

sottysi

Liczba wypozyczen
dokonanych za
pomocg ,Mobilnego
bibliotekarza”
Liczba czytelnikow
korzystajacych z
oferty ,Mobilnego
bibliotekarza”

Liczba wolontariuszy
swiadczacych ustugi
osobom zaleznym

Liczba imprez
lokalnych
dostepnych dla oséb
z
niepetnosprawnoscia
mi

WSKAZNIKI
REALIZACJI
ZADANIA

Liczba inicjatyw
lokalnych
zrealizowanych ze
Srodkow
zewnetrznych przez
lokalne organizacje
pozarzadowe

i nieformalne grupy
mieszkancow

Liczba oséb
uczestniczacych

w zajeciach
miesiecznie

Srednia liczba godzin
zajec prowadzonych
przez animatora na
terenie Swietlicy
miesiecznie

Liczba $wietlic
wiejskich, w ktorych
odbywaja sie
nieformalne
spotkania
mieszkancow
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4. Zainicjowanie i prowadzenie ,Spotkan Urzad Gminy Gminna e Liczba
pokolen” — cyklicznych warsztatow Biblioteka zorganizowanych
stuzgcych integracji miedzypokoleniowe; Publiczna Gminy warsztatow
(przekazywanie tradycyjnych Otawa w formule
umiejetnosci, np. kulinarnych lub «Spotkania pokolen”
rekodzielniczych, wspdlne dziatania o Liczba uczestnikow
artystyczne seniorow i mtodziezy itp.) warsztatow

5. Organizacja dorocznych ,Swiat wioski” sottysi, rady soteckie Urzad Gminy e Liczba ,Swiat wioski”
—spotkan spotecznosci lokalnej w formule na terenie Gminy
festynu realizowanych cyklicznie sitami o Liczba uczestnikow
mieszkancow i przy wsparciu samorzadu »Swiat wioski”

Gminy, nastawionych na integracje
mieszkancow i wzmacnianie lokalnej
tozsamosci

RAMY FINASOWE STRATEGII

Precyzyjne okreslenie budzetow poszczegdlnych zadan, ktorych realizacje przewidziano
w Strategii, jest niemozliwe przede wszystkim ze wzgledu na horyzont czasowy obowigzywania
dokumentu i pewien stopien niedookreslonosci zadan na etapie planowania strategicznego. Ponizej
wskazano zatem jedynie potencjalne zrodta finansowania planowanych przedsiewziec. Beda to srodki
pochodzace z budzetu Gminy, budzetu centralnego, w tym przekazywane w ramach programow
resortowych, srodki zagraniczne, przede wszystkim z funduszy europejskich, pozyskiwane w ramach
projektow grantowych przez instytucje publiczne i podmioty trzeciego sektora.

ZADANIE ZRODEA FINANSOWANIA
1. Psychoedukacja rodzicow, dzieci i mtodziezy elementem oferty szkot e  budzet Gminy

e  budzet Gminy
2. Przeprowadzenie akgji ,Sasiedzie, nie badz obojetny!” *  srodki pozyskane przez
organizacje pozarzadowe
e  budzet Gminy
e  srodki pozyskane przez
3. Promowanie idei wspolnego spedzania czasu przez wszystkich cztonkow organizacje pozarzgdowe
rodziny narzedziem integracji miedzypokoleniowej e budzet Samorzadu
Wojewddztwa Dolnoslaskiego
(np. Dolnoslaskie Mate Granty)
e  budzet Gminy
4. Upowszechnianie wiedzy o dziatalnosci powiatowego Punktu Interwencji ®  budzet Powiatu
Kryzysowej e  Srodki pozyskane przez
organizacje pozarzadowe

5. Wdrozenie programu ,Szybka diagnoza” e  budzet Gminy

6. Utworzenie gminnego programu stypendialnego dla dzieci i mtodziezy e budzet Gminy
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ZADANIE

Prowadzenie kampanii spotecznych
z zakresu profilaktyki uzaleznien

Utworzenie punktu konsultacyjnego dla osob uzaleznionych i ich rodzin

Prowadzenie grupy wsparcia dla oséb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych

Organizacja wyjazdow terapeutycznych dla rodzin oséb uzaleznionych

Podnoszenie kompetencji kadr pracujgcych z osobami uzaleznionymi

ZADANIE
Utworzenie punktu informacyjnego dla seniorow, osob zaleznychiich

opiekunow oraz osdb z niepetnosprawnosciami

Utworzenie internetowej bazy informacji dla senioréw, osdb zaleznych
i ich opiekundw oraz osdb z niepetnosprawnosciami

~Gminna Ofawska Karta Seniora”
~Koperty Zycia”

»Mobilny bibliotekarz”

Promocja wolontariatu na rzecz os6b zaleznych

Organizacja Imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych , bez
barier”

ZADANIE

Wsparcie lokalnych organizacji pozarzagdowych i nieformalnych grup
mieszkancow w pozyskiwaniu funduszy zewnetrznych

Uruchomienie pilotazowego programu ,,Animator w kazdej swietlicy”
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ZRODEA FINANSOWANIA
e  budzet Gminy
e Srodki pozyskane przez
organizacje pozarzagdowe

e  budzet Gminy

e  budzet Gminy

e  budzet Gminy

e  budzet Gminy

ZRODtA FINANSOWANIA

e  budzet Gminy

e S$rodki PFRON

e  Srodki pozyskane przez
organizacje pozarzagdowe
(np. ASOS)

e  budzet Gminy

e S$rodki PFRON

e  Srodki pozyskane przez
organizacje pozarzagdowe
(np. ASOS)

e  budzet Gminy

e  budzet Gminy

e  budzet Gminy

e  budzet Gminy

e $rodki pozyskane przez
organizacje pozarzagdowe

e  budzet Gminy

e  Srodki pozyskane przez
organizacje pozarzadowe

e  budzet Samorzadu
Wojewddztwa Dolnoslaskiego
(np. Dolnoslaskie Mate Granty)

ZRODEA FINANSOWANIA

e  budzet Gminy

e  budzet Gminy
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3. Swietlice wiejskie z otwartym dostepem przestrzenig integracji

mieszkancow

4. Zainicjowanie i prowadzenie ,Spotkan pokolen”

5. Organizacja dorocznych ,Swiat wioski”

31

budzet Gminy

Srodki pozyskane przez
organizacje pozarzadowe
budzet Samorzadu
Wojewddztwa Dolnoslaskiego
(np. Dolnoslaskie Mate Granty)
budzet Gminy

Srodki pozyskane przez
organizacje pozarzagdowe
budzet Samorzadu
Wojewddztwa Dolnoslaskiego
(np. Dolnoslaskie Mate Granty)

budzet Gminy
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SYSTEM WDRAZANIA, MONITORINGU | EWALUACJI STRATEGII
ORAZ WSKAZNIKI JEJ REALIZACJI

WDRAZANIE STRATEGII

Wdrazanie zapisow Strategii jest zadaniem Wojta Gminy Ofawa. Odbywac sie ono bedzie poprzez
wskazane w niniejszym dokumencie instytucje odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych zadan.
W wiekszosci sa to jednostki organizacyjne Gminy. Role koordynatora merytorycznego procesu
wdrazania Strategii bedzie petnit Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, wspierany przez lokalnych
lideréw i organizacje spoteczne. Realizacja wytyczonych w Strategii kierunkéw dziatania wymagac
bedzie scistej wspotpracy z jednostkami samorzadu powiatowego, administracjg zespolong, w tym
z policjg, organizacjami trzeciego sektora dziatajgcymi na terenie Gminy oraz lokalnymi liderami.

Na etapie opracowywania celdw strategicznych, gtéwnych kierunkdw dziatania oraz zadan
dostrzezono potrzebe wyznaczenia podmiotdw odpowiedzialnych za  koordynowanie
poszczegodlnymi przedsiewzieciami. Dla efektywnego realizowania postanowien Strategii wskazano
wiec koordynatoréw zadan w odpowiednim miejscu niniejszego dokumentu.

MONITORING WDRAZANIA STRATEGII

Uspoteczniony model prac nad dokumentem sprawdzit sie i zostat dobrze odebrany przez
uczestnikow procesu. Warto go zachowac rédwniez na etapie monitorowania i ewaluacji wdrazania
zapisow dokumentu.

Monitoring wdrazania zapisow strategii bedzie realizowany poprzez coroczne spotkania gtéwnych
interesariuszy Strategii: koordynatoréw zadan, ich realizatoréw, lideréw spotfecznych etc.
Organizatorem spotkan bedzie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Uczestnicy spotkania,
szczegOlnie koordynatorzy poszczegodlnych dziatan, zostang zobligowani do przedstawienia postepu
pracy w danym obszarze. Z kazdego spotkania sporzadzony zostanie raport podsumowujacy dany
etap wdrazania zapisow Strategii, informujacy o tym, ktdére sposréd zadan udato sie zrealizowac
i w jakiej formie, a co nie zostato zrealizowane (wraz z powodem zaistniatego stanu rzeczy). Raport ze
spotkan bedzie publikowany na stronie internetowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz
przekazywany Radzie Gminy.
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EWALUACIJA STRATEGII

Uspotfeczniony charakter winna miec takze ewaluacja Strategii, czyli ocena, na ile zapisane
w dokumencie dziafania przyczyniaja sie do realizacji zatozonych celéw i w jakim stopniu zblizanie sie
do celdw przyczynia sie do poprawy jakosci zycia w Gminie i rozwigzywania wystepujacych na jej
terenie problemoéw spotecznych. Odbywac sie ona bedzie podczas wspomnianych wyzej dorocznych
spotkan w formie dyskusji, z ktorej wnioski zapisane zostang w raporcie.

Raz na trzy lata rekomendowane jest przeprowadzenie zewnetrznej, kompleksowej ewaluacji
Strategii (mid-term i ex post) prowadzgcej do sformutowania wnioskow w zakresie jej:

e skutecznosci (czy zmierzone cele zostaty osiggniete i w jakim stopniu);

o efektywnosci (proporcji naktadow ludzkich, finansowych, rzeczowych etc. do osiggnietych
rezultatow);

e oraz trafnosci (czy dobor kierunkdw dziatania i zadan przyczynit sie do realizacji celow
strategicznych).

W procesie ewaluacji wskazane jest odnoszenie sie obiektywnych i weryfikowalnych wskaznikéw,
dostepnych w systemie statystyki publicznej lub pozyskiwanych przez podmioty realizujgce zapisy
Strategii. Ponizej lista wybranych przyktadowych wskaznikdw realizacji celéw strategicznych, ktérych
monitorowanie umozliwi ewaluacje dokumentu:

e liczbaiprocentowy udziat 0séb korzystajacych z pomocy spotecznej w ludnosci Gminy;

liczba i procentowy udziat 0séb korzystajacych z pomocy spotecznej z podziatem na powody

jej otrzymania w ludnosci Gminy;

e liczbaiprocentowy udziat oséb bezrobotnych (ogétem, w podziale na pte¢, uprawnionych do
zasitku, dtugotrwale bezrobotnych itp.) w ludnosci Gminy,

e liczba programdw edukacyjnych z profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom w szkotfach
podstawowych na terenie Gminy i liczba godzin przeznaczonych na ich realizacje;

e liczba ucznidw korzystajacych ze wsparcia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

e liczba rodzin objetych nadzorem kuratora;

e liczba grup wsparcia, grup samopomocowych dla mieszkancdw, ktore dziataty w danym roku
kalendarzowym w Gminie;

e liczba i rodzaj punktow |/ instytucji swiadczacych pomoc prawng i obywatelska dla
mieszkancow Gminy;

e liczba i rodzaj punktow [ instytucji swiadczacych pozostatg pomoc mieszkancom Gminy
(np. psychologiczng, wsparcie w kwestiach wychowawczych, wsparcie dla oséb
z niepetnosprawnosciami);

e liczbairodzaj przedsiewziec organizowanych w partnerstwie (formalnym lub nieformalnym)
przez podmioty lokalne, np. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminng Biblioteke
Publiczng, szkoty, policje, sottysow etc.;

e liczba realizowanych w Gminie programoéw zachecajacych mieszkancow do aktywnosci

spotecznej;
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liczba realizowanych w Gminie programoéw profilaktycznych dla mieszkancow;

liczba organizacji pozarzagdowych dziatajacych na terenie Gminy wraz z najwazniejszymi
prowadzonymi przez nie dziataniami / projektami oraz liczba ich odbiorcow;

liczba swietlic srodowiskowych w Gminie;

liczba 0séb korzystajacych ze Srodowiskowego Domu Samopomocy w Olesnicy Matej;
Srednia dtugos¢ zycia mieszkancow Gminy;

przyrost naturalny i saldo migracji w Gminie;

liczba lekarzy POZ i specjalistow w Gminie;

liczba podmiotow swiadczacych inne ustugi medyczne na terenie Gminy;

liczba o0sdb korzystajgcych z ustug opiekunczych i pielegnacyjnych.
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