KIEROWNIK
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W OLESNICY MALEJ 52

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
»ASYSTENT OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ”
pelny etat

1. Nazwa jednostki:

Srodowiskowy Dom Samopomocy (SDS)

Adres: 55-200 Otawa, Ole$nica Mata 52

2. Bezposredni przelozony: Kierownik SDS.

3. Stanowisko pracy: asystent osoby niepetnosprawnej

4. Wymiar pracy: pelny etat

5. Wymagania niezbedne:

1. Dyplom w zawodzie asystent osoby niepelnosprawnej

2. Znajomo$¢ regulacji prawnych: ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego, rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej w sprawie srodowiskowych
domoéw samopomocy;

3. Co najmniej roczny staz pracy oraz potroczne do§wiadczenie zawodowe polegajace na realizacji
ustug dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

4. Stan zdrowia pozwalajacy na podjecie pracy na w/w stanowisku;

5. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzystanie z petni praw publicznych;

6. Niekaralno$¢ za przestepstwo popelnione umyslnie;

7. Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1. Akceptowanie i umiejetno$¢ pracy z osobami niepetnosprawnymi z petni poszanowaniem ich
godnosci;

2. Rzetelnos¢;

3. Zaangazowanie, dyspozycyjnosc;

4. Jasno okres$lona wizja pracy;

5. Samodzielno$¢;

6. Komunikatywno$¢ 1 umiejetnos¢ wspotpracy z uczestnikami;

7. Umiejetnos¢ stuchania;



8. Cierpliwo$¢, empatia;

9. Umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielno$¢ w realizacji powierzonych zadan;

10. Wysoka kultura osobista, odporno$¢ na stres- zdolnos¢ prowadzenia sprawnych dziatan w
warunkach stresu;

11. Uprzejmosc¢ 1 zyczliwos¢ w kontaktach z uczestnikami oraz wspotpracownikami domu;

12. Prawo jazdy kat. B.

6. Do obowiazkow pracownika na tym stanowisku bedzie m.in.:

1. Opieka nad uczestnikami w czasie pobytu w Srodowiskowym Domu Samopomocy;

2. Uprzejmos¢ i zyczliwo$¢ w kontaktach z uczestnikami oraz wspotpracownikami domu;

3. Realizowanie, w uzgodnieniu z zespolem wspierajaco-aktywizujacym Indywidualnych planow
postgpowania wspierajaco-aktywizujacych;

4. Prowadzenie dokumentacji indywidualnej uczestnika SDS;

5. Wspomaganie uczestnikow w komunikacji z otoczeniem,;

6. Pobudzanie aktywnosci uczestnikow;

7. Pomoc w diagnozowaniu potrzeb i mozliwos$ci uczestnikow podczas zajec;

8. Prowadzenie dziatan zmierzajacych do integracji spotecznej i zawodowej;

9. Wykonywanie pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej;

10. Towarzyszenie uczestnikom domu w codziennych obowigzkach wynikajacych z planu zaje¢;
11. Opieka nad uczestnikami SDS w czasie ich uczestnictwa w imprezach zewnetrznych,
wycieczkach itp.;

12. Wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika.

7. Wymagane dokumenty:

1. Wilasnorecznie podpisane CV (curriculum vitae) opatrzone klauzurg o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015r.,poz. 2135 ze zm.);

2. Wiasnorgcznie podpisany list motywacyjny opatrzony klauzura o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015r.,poz. 2135 ze zm.);

3. Kopi¢ dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie (dyplomy, §wiadectwa, zaswiadczenia o
ukonczonych kursach, szkoleniach);

4. Kopie dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie (Swiadectwa pracy, a w przypadku trwania

zatrudnienia zaswiadczenie od pracodawcy);



5. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie;

6. Oswiadczenie lub zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia stwierdzajacym, ze stan zdrowia
kandydata pozwala na zatrudnienie na stanowisku pedagog.

7. Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych;

8. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy do dnia 31 stycznia 2019r. sktada¢ osobiscie lub
listownie w zamknietej kopercie w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Olesnicy Matej 52 lub
w Urzedzie Gminy Otawa, w budynku przy ul. Sw. Rocha 3, 55-200 Otawa, pokoéj nr 11 z
dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko pracy: asystent osoby niepetnosprawnej w
Srodowiskowym Domu Samopomocy w Olesnicy Matej 52”.

Za date zgloszenia dokumentéw droga pocztowa uwaza si¢ date stempla pocztowego polskiego

urzedu pocztowego.

Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Oles$nicy Malej 52

Magierowska Natalia

Informacja o sposobie prowadzenia naboru :

1. Po zakonczeniu przyjmowania podan, powotana przez Kierownika komisja rekrutacyjna dokona oceny zgloszonych
dokumentéw aplikacyjnych pod katem ich zgodnosci z wymaganiami okre$lonymi w ogloszeniu o naborze.

2. W dalszej czesé rekrutacji komisja przeprowadzi z wszystkimi kandydatami, ktorych aplikacje spetniajg wymogi
okreslone w ogloszeniu, rozmowy kwalifikacyjny i test z wiedzy ogodlnej o przepisach regulujacych funkcjonowanie
Srodowiskowych Doméw Samopomocy.

3. Wylonienie kandydata, ktéremu zostanie zaproponowane zatrudnienie, nastapi w terminie do 06 lutego 2019 .

4. Pierwsza umowa o prac¢ z wytonionym kandydatem zostaje zawarta na okres 3 miesiecy, z zachowaniem 14
dniowego okresu wypowiedzenia. W trakcie zatrudnienia na czas okre$lony przyjety kandydat bedzie zobowigzany
przejsé badania i szkolenia wymagane przy zatrudnieniu w SDS.

4. Informacji na temat konkursu udziela Kierownik SDS Natalia Magierowska (tel. 505-285-408).



