1.

URZAD GMINY OLAWA
Pl. M. J. Pilsudskiego 28
55-200 Otlawa

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

DS. OCHRONY SRODOWISKA
I GOSPODARKI WODNEJ

Wymagania niezbedne:
obywatelstwo polskie,

- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

wyksztalcenie wyzsze w zakresie inZynierii Srodowiska, ochrony $rodowiska lub ochrony
przyrody,

doswiadczenie zawodowe minimum 1 rok na podobnym stanowisku,

nieposzlakowana opinia,

nickaralno$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umy$lne przestepstwo skarbowe,

prawo jazdy kat. B.

2. Wymagania dodatkowe :

znajomos$¢ ustaw: Prawo ochrony $rodowiska, Prawo Wodne, o odpadach, o utrzymaniu
czystosci i porzadku w gminach, o udost¢pnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie,
udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko, o ochronie zwierzat, o samorzadzie gminnym, KPA, o finansach publicznych,
rzetelnos¢ i terminowos¢ podczas wykonywania powierzonych zadan,

umiejgtnos¢ pracy w zespole oraz podejmowania szybkich decyzji,

dobra znajomo$¢é obstugi komputera,

komunikatywnos$¢,

doswiadczenie w prowadzeniu postgpowar administracyjnych i wydawaniu decyzji
administracyjnych (praktyczna znajomo$¢ postepowan dotyczgcych srodowiskowych
uwarunkowaniach bedzie dodatkowym atutem).

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

prowadzenie postgpowanh administracyjnych dotyczacych $rodowiskowych uwarunkowarn
realizacji przedsigwzie¢,

prowadzenie postgpowar administracyjnych zwigzanych ze zmiang stanu wody na
gruntach,

prowadzenie postgpowan administracyjnych zwigzanych ze skladowaniem odpadéw w
miejscu na ten cel niewyznaczonym,

opiniowanie dziatalno$ci w zakresie gospodarowania odpadami,

prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o ochronie zwierzgt, w tym realizacja zadan
wynikajacych z gminnego programu opieki nad zwierz¢tami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnos$ci zwierzat,

udziat w opracowywaniu programéw zwigzanych z ochrong $rodowiska i gospodarkg
odpadami oraz nadz6r nad ich realizacjg w oparciu o obowigzujace przepisy prawne,
wspolpraca w zakresie postgpowan dotyczacych strategicznej oceny oddziatywania na
$rodowisko z innymi organami oraz jednostkami,



- nadzdr i kontrola os6b fizycznych w zakresie przestrzegania przepisOw o ochronie
$§rodowiska,

- prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zezwolen na $wiadczenie ustug w zakresie
oprézniania zbiornikéw bezodptywowych i transportu nieczystosci cieklych oraz nadzér
nad ich realizacja,

- prowadzenie rejestru dzialalno$ci regulowanej w zakresie odbierania odpadéw
komunalnych od wiascicieli nieruchomosci,

- udostepnianie informacji o $rodowisku i jego ochronie,

- planowanie $rodk6éw finansowych do budzetu gminy z zakresu w/w stanowiska pracy,

- popularyzacja ochrony $§rodowiska i prowadzenie dziatan w zakresie edukacji
ekologicznej,

- sporzadzanie informacjii sprawozdawczo$ci w zakresie zajmowanego stanowiska pracy,

archiwizacja dokumentacji.

4. Wymagane dokumenty :

- zyciorys (CV), list motywacyjny,

- kopie dokumentéw poswiadczajacy wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe, staz pracy,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Urzad Gminy Otawa danych
osobowych uczestnika w celach zwigzanych z naborem,

- o$wiadczenie o braku prawomocnego skazania za umys$lne przest¢pstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie o korzystaniu z pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i z pelni praw
publicznych.

Dokumenty muszq by¢ wtasnorecznie podpisane przez kandydata. Niepodpisanie dokumentow
spowoduje odrzucenie oferty. Kserokopie dokumentéw powinny byé poswiadczone przez
kandydata za zgodnosé z oryginatem.

5. Termin, miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy Olawa, w zamknigtej
kopercie z dopiskiem ,, Oferta na stanowisko ds. OCHRONY SRODOWISKA I
GOSPODARKI WODNEJ”, w terminie do dnia 29.11.2021 roku do godz. 15% .
Dokumenty mozna réwniez przestaé na adres: Urzgd Gminy, pl. M.J. Pitsudskiego 28, 55-200
Otlawa, w tym przypadku decyduje data wptywu do Urzedu Gminy.

Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, w inny sposéb niz
okreslony w ogtoszeniu lub bez kompletu dokumentow - nie bedqg rozpatrywane.

6. Inne informacje :
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV ( z uwzglednieniem przebiegu kariery
zawodowej ), powinny by¢ opatrzone klauzula: ”Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w
zakresie naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze w Urzedzie Gminy Olawa, zgodnie z Rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnega przeplywu takich danych oraz
uchylenie dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych), publ. Dz.Urz.. UEL Nr 119, s. I w,
celach rekrutacyjnych.

Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j.
2019, poz.1282 ze zm.) informuje¢, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o g




SZCZEGOLOWE INFORMACIE DOTYCZACE PRZETWARZANIA
PANA/PANI DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ URZAD GMINY OLAWA

Ninlejsza informacjg otrzymat Pan/Panl w zwiazku z obowlazkami okreélonymi w art. 13 rozporzadzenla
Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnla 27 kwietnla 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)(Dziennik Urzedowy Unll Europejskie]
Z dnia 14 maja 2016 r. L 119/1).

Admlnlstrator Danych

Osobowych (ADO)

N M * - . >
Admlnlstratorem danych osobowych jest Urzad Gmlny O%awa,
Pl. Marszatka J. Pitsudskiego 28, 55-200 Otawa, tel. 71 313-30-44,45

Inspektor Ochrony
Danych

Kontakt:
o przez e-malil: iopd@gminaolawa.pl

Cele przetwarzania
danych osobowych

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda na potrzeby naboru, na ktéry zostang
ztozone dokumenty aplikacyjne, jak réwniez w zwiazku z realizacja zadar
wynikajacych z dostepu do informacji publicznej

Podstawa prawna
przetwarzania
Pana/Pani danych
osobowych

Bedziemy przetwarza¢ Pana/Pani dane osobowe w zwiazku z m.in. realizacja zadan
wynikajacych z przepiséw: ustawy o pracownikach samorzadowych oraz Kodeksu

pracy

Okres
przechowywania
Pana/Pani danych
osobowych

W przypadku wygrania naboru dokumenty aplikacyjne zostajq dotaczone do akt
osobowych, prowadzonych w kadrach w Referacie Ogéinym i Spraw Obywatelskich

i bedg przechowywane 50 lat od dnia ustania stosunku pracy.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw beda wydane zainteresowanym lub
w przypadku, gdyby zainteresowany nie zgtosi sie po ich odbiér beda przechowywane
w kadrach Urzedu Gminy Ofawa przez okres 3 mieslecy liczac od dnla nawlgzania
stosunku pracy z osoba wytoniong w drodze naboru, a po uptywie tego terminu
zostana komisyjnie zniszczone.

Odbiorcy Pana/Pani
danych osobowych

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa

Pana/Panl prawa
zwiazane z
przetwarzaniem
danych osobowych

Prawa zwigzane z przetwarzaniem Pana/Pani danych osobowych:

o prawo dostepu do danych osobowych,

e prawo zadania sprostowania danych osobowych,

e prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

Aby skorzystac z powyZszych praw, skontaktuj sie z Inspektorem Ochrony Danych
(dane kontaktowe powyzej).

Prawo wnlesienla
skargl

W przypadku nieprawidtowos$ci przy przetwarzaniu Pana/Pani danych osobowych,
przystuguje takze prawo wniesienia skargl do organu nadzorczego zajmujacego sie
ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.




