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PL. M. J. Pilsudskiego 28
55-200 Olawa

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

DS. GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ — 1 etat

Wymagania niezb¢dne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
wyksztatcenie wyzsze — gospodarka przestrzenna, geodezja, architektura, budownictwo,
administracja,

nieposzlakowana opinia,

niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.

II. Wymagania dodatkowe :

umiejgtnosé pracy z wykorzystaniem map,

znajomos¢ ustaw: o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, prawo budowlane,
0 samorzadzie gminnym, KPA,

rzetelnos¢ i terminowo$¢ podczas wykonywania powierzonych zadan,

umiejetno$é pracy w zespole,

dobra znajomos$¢é obstugi komputera,

komunikatywnosé.

IIL. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

1.
2.
3. Udost¢pnianie miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego do wgladu
4.

3
6.

Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji o warunkach zabudowy

i zagospodarowaniem terenu oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu
publicznego.

Prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.

oraz wydawanie wypisow i wyrys6w z planéw zagospodarowania przestrzennego.
Udostgpnianie Studium Uwarunkowan i Kierunkéw Zagospodarowania Przestrzennego
Gminy do wgladu oraz wydawanie wypis6w i wyrysow z tego Studium.

Prowadzenie spraw zwigzanych z planami zagospodarowania przestrzennego.,
Prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem wstgpnego podziatu nieruchomodci,

7. Prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie zajmowanego stanowiska pracy.
8. Inne prace zlecone przez przetozonego, zwigzane z dziatalnoscig Urzgdu Gminy Olawa.



IV. Wymagane dokumenty :

- zyciorys (CV), list motywacyjny,

- kopie dokumentéw poswiadczajacy wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe, staz pracy,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sic o zatrudnienie,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Urzad Gminy Otawa danych
osobowych uczestnika w celach zwigzanych z naborem,

- oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- oSwiadczenie o korzystaniu z pelnej zdolnosci do czynnoscei prawnych i z pelni praw
publicznych,

Dokumenty muszq byé wlasnorgcznie podpisane przez kandydata. Niepodpisanie
dokumentéw spowoduje odrzucenie oferty. Kserokopie dokumentéw powinny byé
poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem.

V. Termin, miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozyé w Sekretariacie Urzgdu Gminy Otawa, w zamknietej
kopercie z dopiskiem ,, Oferta na stanowisko ds. GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ”,
w terminie do dnia 04.04.2022 roku do godz. 12 % ,

Dokumenty mozna réwniez przestaé na adres: Urzad Gminy, pl. M.J. Pilsudskiego 28, 55-200
Otawa, w tym przypadku decyduje data wptywu do Urzedu Gminy.

Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, w inny sposcéb niz
okreSlony w ogloszeniu lub bez kompletu dokumentéw - nie bedg rozpatrywane.

VI. Inne informacje :

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV ( z uwzglednieniem przebiegu kariery
zawodowej ), powinny by¢ opatrzone klauzulg: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w
zakresie naboru na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzedzie Gminy Olawa, zgodnie z Rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenie dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzqdzenie o ochronie danych), publ. Dz.Uyrz., UELNr 119, 5. I w
celach rekrutacyjnych.

Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j.t.Dz.U. z
2019, poz.1282 ze zm.) informuj¢, Ze w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze tut.
Urzad nie osiagnat wskaznika zatrudnienia oséb niepemnosprawnych okreslonego w ustawie o rehabilitacjj
spolecznej i zawodowej oraz zatrudnieniu 0séb niepelosprawnych, tj. co najmniej 6%.
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